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2. 0 candidato aprovado e ndo aproveitado inicialmente na
Unidade de Ensino de origem do Processo Seletivo Simplificado
podera ser aproveitado em outra Unidade de Ensino do CEE-
TEPS, a critério dos Diretores das Unidades de Ensino.

3. Em carater excepcional, e a critério do Diretor da Unidade
de Ensino, o candidato classificado podera ser convocado para
ministracdo de aulas em disciplina diferente daquela ofertada no
Processo Seletivo Simplificado.

4. 0 Edital de Convocacao sera providenciado pela Unidade
de Ensino responsavel pelo Processo Seletivo Simplificado e
obedecera a ordem de classificagdo final.

4.1. Nas convocagdes efetuadas nos termos dos itens 2 e 3
do presente Capitulo, o candidato que recusar assumir a fungéo
ou ndo comparecer na data prevista para a manifestacdo nao
perdera o direito a nova convocacao na Unidade de Ensino em
que foi aprovado.

4.2. 0 candidato que vier a ser admitido nas condicdes
a que aludem os itens 2 e 3 deste Capitulo, por ter exercido
o direito decorrente da habilitacdo no Processo Seletivo Sim-
plificado, ndo podera beneficiar-se de uma nova convocagdo
neste certame.

5. 0 Contrato de Trabalho decorrente da admissdo sera
celebrado pelo prazo maximo de até 1 (um) ano, prorrogavel
se necessario for por igual periodo, nos termos do paragrafo 5°
do artigo 52 da Lei Complementar n° 1.044/2008, acrescentado
pelo inciso V do artigo 2° da Lei Complementar n® 1.240/2014.

5.1. 0 Contrato de Trabalho sera firmado com a devida
observancia ao disposto no artigo 443, §§ 1° e 2°, combinado
com o artigo 445 da CLT.

5.2. 0 candidato admitido, na ocorréncia de aulas livres e/
ou em substituicdo, podera ampliar a carga horaria, respeitadas
as disposicdes das normas internas de atribuicdo de aulas, e
desde que mantenha atribuidas as aulas que motivaram sua
admiss&o.

5.3. Na hipétese de cessacdo da causa que determinou
a admissdo do candidato, havera a rescisdo do Contrato de
Trabalho.

5.4. As atividades de docéncia poderdo ser executadas na
forma de teletrabalho/remota, conforme disposicGes previstas
nos artigos 75-A a 75-E da CLT.

6. A Portaria de Admissdo, com publicacdo em DOE, é
providenciada somente apds o cumprimento das exigéncias de
documentagdes previstas neste Edital, as que declarou possuir
a época da inscricdo e, ainda, aquelas solicitadas pelo 6rgéo
administrativo da Unidade de Ensino, descritas no Manual de
Recursos Humanos, e que constitui o ANEXO IV deste Edital.

7. 0 inicio do exercicio é condicionado a entrega do Ates-
tado de Satde Ocupacional — ASO e a publicacdo em DOE do
Ato Decisorio, em caso de encontrar—se em acumulagdo remu-
nerada, nos termos do inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo
Federal.

7.1. 0 candidato, no ato da entrega da documentagdo para
formalizar a admissao, recebera da Unidade de Ensino instrugdes
para submeter—se ao exame médico admissional.

7.2. 0 exame médico admissional devera ser realizado antes
do inicio do exercicio, em clinica ou médico conveniado, median-
te agendamento efetuado pela Unidade de Ensino.

7.3. 0 candidato que néo realizar o exame médico admis-
sional terd exaurido todos os direitos da sua habilitacdo no
Processo Seletivo Simplificado.

7.4. Durante a realizacdo do exame médico admissional,
poderdo ser solicitados exames complementares, se julgado
necessario.

8. Para a adocao dos procedimentos descritos no presente
Capitulo, a Unidade de Ensino devera observar as normas inter-
nas de atribuicdo de aulas.

9. Ao candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado
que mantenha vinculo empregaticio com o CEETEPS, mediante o
exercicio da fungdo de Professor de Ensino Superior, observado
o disposto no item 5 do presente Capitulo, tera ampliacdo da
carga horaria.

XlIl = DOS RECURSOS

1. O prazo para interposicao dos recursos sera de 3 (trés)
dias Uteis, contados do dia util subsequente a data da publica-
¢do de cada uma das etapas do Processo Seletivo Simplificado
em DOE.

2. 0 recurso devera ser encaminhado para o endereco
eletronico: f257adm@cps.sp.gov.br, devendo constar expressa-
mente no assunto do e-mail: RECURSO — PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO EDITAL N° 257/04/2021.

2.1. O recurso, devidamente fundamentado, devera ser
dirigido ao Diretor da Unidade de Ensino.

2.2. Na ocorréncia da situagdo prevista no item 5 do Capitu-
lo | deste Edital, o recurso devera ser dirigido ao Diretor da Uni-
dade de Ensino que assumir a responsabilidade pela condugéo
do Processo Seletivo Simplificado.

3. Na elaboracéo do recurso, o candidato devera utilizar
termos adequados e respeitosos, que apontem as circunstancias
que os justifiquem, bem como apresentar cada questdo ou item
com argumentacdo logica e consistente.

4. Admitir—se—4 um Unico recurso por candidato para cada
etapa do Processo Seletivo Simplificado.

5. Nao serd considerado o recurso interposto fora dos
padrdes estabelecidos no item 2, por outros meios que nado
seja o especificado neste Edital, ou que esteja fora do prazo
estipulado neste Capitulo.

6. Compete ao Diretor da Unidade de Ensino a andlise do
mérito do recurso impetrado, no prazo de até 15 (quinze) dias,
contados do dia til subsequente a data de protocolo do recurso.

7. 0 candidato tomarad conhecimento do resultado do
recurso via DOE.

8. Nao caberdo recursos adicionais aos recursos interpos-
tos, sendo o Diretor da Unidade de Ensino soberano em suas
decisGes.

9. Em fungdo dos recursos impetrados e das decisGes
emanadas pelo Diretor da Unidade de Ensino, podera haver
alteragdes nas publicacbes das etapas constantes do Processo
Seletivo Simplificado, antes de sua homologagéo.

XIV — DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a
aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital.

2. A inexatidao de informacdes ou irregularidades de docu-
mentos, ainda que verificadas posteriormente a homologagao do
Processo Seletivo Simplificado, eliminara o candidato, anulan-
do-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das
sancdes penais aplicaveis a falsidade de declaragéo.

3. Cabera ao candidato comprovar que os diplomas, cer-
tificados e titulos sejam provenientes de cursos reconhecidos
credenciados ou recomendados e, quando realizados no exte-
rior, sejam revalidados por Universidade Piblica ou Instituicao
Oficial.

4. O Diretor da Unidade de Ensino podera a qualquer
momento solicitar ao candidato a apresentacao, esclarecimento
ou informagdes sobre os documentos previstos neste Edital.

5. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas
as publicacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado nos
meios informados no item 2 do Capitulo | deste Edital. No entan-
to, a informagéo oficial é a publicagdo no DOE, ndo podendo o
candidato alegar desconhecimento.

5.1. A divulgacdo dos editais do Processo Seletivo Simplifi-
cado em outros meios ndo especificados neste Edital nao tera
carater oficial, sendo meramente informativa.

6. A Deliberacdo CEETEPS 17/2015 encontra—se no site do
CEETEPS.
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ANEXO | — ATRIBUICOES DA FUNCAO DE PROFESSOR DE
ENSINO SUPERIOR

1. Elaborar o cronograma de suas atividades, submetendo-
—0 a aprovacao do Departamento ou Coordenadoria de Curso.

2. Ministrar o ensino da(s) disciplina(s) que lhe for(em)
atribuida(s), assegurando o cumprimento integral dof(s)
programa(s) e carga(s) horaria(s).

3. Aplicar os instrumentos de avaliagdo e analisar os resul-
tados apresentados pelos alunos, bem como planejar estratégias
de recuperacao de aprendizagem nas situacdes pertinentes.

4. Entregar a Secretaria os resultados das avaliacbes
do aproveitamento escolar nos prazos fixados, apés devida
insercdo desses resultados no Sistema Integrado de Gestdo
Académica — SIGA.

5. Votar nas situagdes previstas no Regimento das Fatecs.

6. Participar das reunides e trabalhos dos 6rgéos colegiados
a que pertencer e das comissdes para as quais for designado.

7. Observar o regime disciplinar previsto em lei.

ANEXO Il - REQUISITOS DA FUNGAO E DE TITULACAO

Possuir, na data da inscricao:

PARA DISCIPLINAS PROFISSIONALIZANTES

1. Graduacdo e titulacdo em programas de mestrado ou
doutorado reconhecidos ou recomendados na forma da lei,
sendo a graduacdo ou a titulagdo na area da disciplina, e possuir
experiéncia profissional relevante de pelo menos 03 anos na
area da disciplina; ou

2. Graduacdo e especializacdo, cumulativamente, na area
da disciplina e possuir experiéncia profissional relevante de pelo
menos 05 anos na area da disciplina.

ANEXO Il — CRITERIOS E PONTUACOES (EXAME DE
MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO)

PARA DISCIPLINAS PROFISSIONALIZANTES

1) CURRICULO LATES

— Informar o link do Curriculo Lattes

— Subir a copia do Curriculo Lattes

2) MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO

| — FORMACAO ACADEMICA (maximo 350 pontos) (este
total é ponderado segundo a razdo 350/860)

— Pés—doutorado (100 pontos)

- TITULACAO

a) Doutorado na area do certame (200 pontos)

b) Doutorado em outra area (150 pontos)

¢) Mestrado na area do certame (130 pontos)

d) Mestrado em outra area (100 pontos)

— ESPECIALIZACAO

a) Especializacdo na éarea do certame (80 pontos)

b) Especializacdo em outra area (40 pontos)

— GRADUACAO

a) Graduagdo na area do certame (60 pontos)

Il — FORMACAO COMPLEMENTAR (na area do certame)
(méximo 40 pontos)

— Cursos de extensdo (1 ponto para cada 8 horas) (se o
certificado nao apresentar carga horaria, considerar 4 horas)

Il — PUBLICACOES (maximo 100 pontos)

— Livro (20 pontos/livro)

— Organizador de livro (10 pontos/livro)

— Capitulo de livro (5 pontos/capitulo)

— Revistas/Jornais. Artigo publicado:

a) internacionalmente (14 pontos)

b) nacionalmente (10 pontos)

¢) regionalmente (6 pontos)

d) local ou corporativamente (2 pontos)

— Congressos, Workshops, Simpésios etc. Artigo publicado:

a) internacionalmente (12 pontos)

b) nacionalmente (8 pontos)

¢) regionalmente (4 pontos)

d) local ou corporativamente (2 pontos)

— Resumo Estendido (publicado):

a) internacionalmente (4 pontos)

b) nacionalmente (2 pontos)

— Resumo (publicado):

a) nacionalmente (1 ponto)

b) internacionalmente (1 ponto)

IV — PARTICIPACAO EM CONGRESSOS, WORKSHOPS ETC.
(por evento) (maximo 60 pontos)

— Como Organizador (15 pontos)

— Como Revisor ou Avaliador (12 pontos)

— Como Palestrante (10 pontos)

— Como Apresentador Oral (8 pontos)

— Membro de Mesa Redonda/Debates (5 pontos)

— Como Ouvinte (1 ponto)

V — EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS (maximo 400 pontos)

— Atividade profissional como:

a) docente no terceiro grau (20 pontos/ano)

b) docente no Nivel Médio/Técnico (15 pontos/ano)

— Participacdo em projetos de pesquisa (1 ponto/projeto)

— Orientagdes:

a) Doutorado (20 pontos/evento)

b) Mestrado (15 pontos/evento)

¢) Iniciacdo Cientifica com bolsa (5 pontos/evento)

d) Iniciacdo Cientifica (2 pontos/evento)

e) Trabalho de Graduagéo (Concluséo de Curso) (1 ponto/
evento)

— Atividade profissional fora da docéncia na area da disci-
plina (30 pontos/ano)

VI — INOVACOES E PREMIACOES (por evento) (maximo
50 pontos)

— Patentes (10 pontos)

— Premiagbes por Inovacdo (8 pontos)

— Produtos (6 pontos)

— Processos ou Técnicas (6 pontos)

— Registros (6 pontos)

— Outras Premiacdes (4 pontos)

ANEXO IV — DOCUMENTACAO PARA ADMISSAQ

1. Curriculo atualizado (simplificado).

2. Declaragdo de Situagdo Funcional (modelo fornecido
pela Unidade).

3. Declaracao de Acumulagdo de Cargo/Funcao, quando for
o caso (modelo fornecido pela Unidade).

4. Declaragdo informando se possui ou ndo antecedentes
criminais (modelo fornecido pela Unidade).

5. Declaragdo de Dependentes para fins de desconto do
Imposto de Renda na Fonte (modelo fornecido pela Unidade).

6. Requerimento de Salério Familia (modelo fornecido pela
Unidade), e copia da(s) Certidao(des) de Nascimento.

7. Copia da Carteira de Vacinagdo dos filhos, quando for
0 caso. 8. Cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS, apenas das paginas onde constam a identificacdo (frente
e verso) e do ultimo registro.

9. Copia da Cédula de Identidade — RG.

10. Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

11. Copia do PIS/PASEP.

12. Copia do Titulo de Eleitor e do comprovante de votagéo
do 1° e 2° turnos da dltima elei¢do, do 2° turno desde que
tenha havido ou declaracdo informando que esta em dia com
as obrigagdes eleitorais.

13. Copia do Certificado Militar ou comprovante de estar
em dia com as obrigacdes militares, quando do sexo masculino.

14. Copia da Certidao de Nascimento ou Casamento.

15. Copia autenticada dos documentos que comprovem
os requisitos constantes do Edital de Abertura de Inscricdes
(Diploma, ou na falta deste, o Certificado de Concluséo, regis-
tro no respectivo conselho, especializagdes, comprovante de
experiéncia).

16. Cdpia do comprovante do nimero da conta corrente do
Banco do Brasil.

FACULDADE DE TECNOLOGIA DE RIBEIRAO PRETO - RIBEI-
RAO PRETO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
DE ENSINO SUPERIOR, N°284/01/2021, - PROCESSO N°
80675/2021

PORTARIA DO DIRETOR DE FACULDADE DE TECNOLO-
GIA N° 5, DE 10/02/2021

0 Diretor da FACULDADE DE TECNOLOGIA DE RIBEIRAO
PRETO, da cidade de RIBEIRAO PRETO,no uso das atribui-
¢bes e competéncias conferidas por meio do artigo 10 da
Deliberacdo CEETEPS 017/2015, de 16, publicada no DOE de
18/07/2015, com fundamento no artigo 6° da Deliberacdo CEE-
TEPS 017/2015, expede a seguinte Portaria:

Artigo 1° — Ficam designados para compor a Comis-
sao Especifica do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo
de suas funcGes, os membros abaixo relacionados, sob a presi-
déncia do primeiro:

VIVIANE CARLA FORTULAN , RG.: 19362764, Professor de
Ensino Superior. (Coordenador do Curso)

JOSE ROBERTO GARBIN , RG.: 20318879-2, Professor de
Ensino Superior.

LUCAS BAGGIO FIGUEIRA , RG.: 327441100, Professor
de Ensino Superior.

Artigo 2° — Ficam designados para compor a Comissao de
Verificacdo do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo de
suas fungdes, os membros abaixo relacionados, sob a presidén-
cia do primeiro:

ROGERIO APARECIDO MIRANDA , RG.: 32899754-7, PRO-
FESSOR DE ENSINO SUPERIOR.

ROGERIO SOUSA DE CARVALHO , RG.: 43392033-6, AUXI-
LIAR DE DOCENTE .

ROBERTA MIYAMOTO MONGHINI, RG.: 435193673, DIRE-
TOR DE SERVICO.

Artigo 3°— A participacdo dos membros de ambas as
Comissdes ndo demandara 6nus para o CEETEPS.

Artigo 4° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

FACULDADE DE TECNOLOGIA DE RIBEIRAO PRETO - RIBEI-
RAOQ PRETO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
DE ENSINO SUPERIOR, N°284/02/2021 - PROCESSO N°
135684/2021

PORTARIA DO DIRETOR DE FACULDADE DE TECNOLO-
GIA N° 2, DE 10/02/2021

0 Diretor da FACULDADE DE TECNOLOGIA DE RIBEIRAO
PRETO, da cidade de RIBEIRAO PRETO,no uso das atribui-
¢bes e competéncias conferidas por meio do artigo 10 da
Deliberagdo CEETEPS 017/2015, de 16, publicada no DOE de
18/07/2015, e com fundamento no artigo 6° da Deliberacao
CEETEPS 017/2015, expede a seguinte Portaria:

Artigo 1° — Ficam designados, para compor a Comissao
Especifica do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo de
suas fungdes, os membros abaixo relacionados, sob a presidén-
cia do primeiro:

VIVIANE CARLA FORTULAN , RG.: 19362764, Professor de
Ensino Superior. (Coordenador do Curso)

CARLOS DANILO GAIOLI EUZEBIO , RG.: 24945471-3, Pro-
fessor de Ensino Superior.

MARCELO CAETANO OLIVEIRA ALVES , RG.: 24707400-
7, Professor de Ensino Superior.

Artigo 2° — A participacdo dos membros ndo demandara
6nus para o CEETEPS.

Artigo 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

FACULDADE DE TECNOLOGIA DE RIBEIRAO PRETO — RIBEI-
RAO PRETO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
DE ENSINO SUPERIOR, N°284/04/2021 - PROCESSO N°
136032/2021

PORTARIA DO DIRETOR DE FACULDADE DE TECNOLO-
GIA N° 4, DE 10/02/2021

0 Diretor da FACULDADE DE TECNOLOGIA DE RIBEIRAO
PRETO, da cidade de RIBEIRAO PRETO,no uso das atribui-
¢bes e competéncias conferidas por meio do artigo 10 da
Deliberacdo CEETEPS 017/2015, de 16, publicada no DOE de
18/07/2015, e com fundamento no artigo 6° da Deliberacao
CEETEPS 017/2015, expede a seguinte Portaria:

Artigo 1° — Ficam designados, para compor a Comissao
Especifica do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo de
suas fungdes, os membros abaixo relacionados, sob a presidén-
cia do primeiro:

LUCAS BAGGIO FIGUEIRA , RG.: 32744110-0,, Professor de
Ensino Superior. (Coordenador do Curso)

GERALDO HENRIQUE NETO , RG.: 29276305-0,, Professor
de Ensino Superior.

VIVIANE CARLA FORTULAN , RG.: 19362764, , Professor de
Ensino Superior.

Artigo 2° — A participagdo dos membros ndo demandara
onus para o CEETEPS.

Artigo 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

FACULDADE DE TECNOLOGIA DE FERRAZ DE VASCONCE-
LOS — FERRAZ DE VASCONCELOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR DE
ENSINO SUPERIOR, N° 292/02/2021 — PROCESSO N° 39693/2021

PORTARIA DO DIRETOR DE FACULDADE DE TECNOLO-
GIA N° 1, DE 10/02/2021

O Diretor da FACULDADE DE TECNOLOGIA DE FERRAZ DE
VASCONCELOS, da cidade de FERRAZ DE VASCONCELOS, no uso
das atribuicbes e competéncias conferidas por meio do artigo
10 da Deliberacao CEETEPS 017/2015, de 16, publicada no DOE
de 18/07/2015, com fundamento no artigo 6° da Deliberagéo
CEETEPS 017/2015, expede a seguinte Portaria:

Artigo 1° — Ficam designados para compor a Comis-
sdo Especifica do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo
de suas funcdes, os membros abaixo relacionados, sob a presi-
déncia do primeiro:

ROBERTO ALVES RODRIGUES , RG.: 18750388,, Professor de
Ensino Superior. (Coordenador do Curso)

RICARDO HENRIQUE TROVAO REGO , RG.: 39162026—
5,, Professor de Ensino Superior.

PRISCILA  BALBINA DE OLIVEIRA MACHADO , RG.:
24109157-3, , Professor de Ensino Superior.

Artigo 2° — Ficam designados para compor a Comissao de
Verificacdo do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo de
suas fungdes, os membros abaixo relacionados, sob a presidén-
cia do primeiro:

ROBERTO ALVES RODRIGUES , RG.: 18750388, PROFESSOR
DE ENSINO SUPERIOR.

RICARDO HENRIQUE TROVAO REGO , RG.: 39162026-5,
PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR .

PRISCILA BALBINA DE OLIVEIRA MACHADO , RG.
24109157-3, PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR.

Artigo 3°— A participacdo dos membros de ambas as
Comissdes ndo demandara 6nus para o CEETEPS.

Artigo 4° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

FACULDADE DE TECNOLOGIA DE RIBEIRAQ PRETO — RIBEI-
RAO PRETO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR
DE ENSINO SUPERIOR, N°284/03/2021 — PROCESSO N°
135956/2021

PORTARIA DO DIRETOR DE FACULDADE DE TECNOLO-
GIA N° 3, DE 10/02/2021

0 Diretor da FACULDADE DE TECNOLOGIA DE RIBEIRAO
PRETO, da cidade de RIBEIRAO PRETO, no uso das atribui-
¢oes e competéncias conferidas por meio do artigo 10 da
Deliberagdo CEETEPS 017/2015, de 16, publicada no DOE de

18/07/2015, e com fundamento no artigo 6° da Deliberacao
CEETEPS 017/2015, expede a seguinte Portaria:

Artigo 1° — Ficam designados, para compor a Comissao
Especifica do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo de
suas fungdes, os membros abaixo relacionados, sob a presidén-
cia do primeiro:

LUCAS BAGGIO FIGUEIRA , RG.: 32744110-0, Professor de
Ensino Superior. (Coordenador do Curso)

GERALDO HENRIQUE NETO , RG.: 292763050, Professor
de Ensino Superior.

VIVIANE CARLA FORTULAN , RG.: 19362764, Professor de
Ensino Superior.

Artigo 2° — A participagdo dos membros ndo demandara
onus para o CEETEPS.

Artigo 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO

UNIDADES UNIVERSITARIAS

ESCOLA POLITECNICA

EDITAL - EP/CONCURSOS - 011-2021

REFERENTE AO EDITAL EP/CONCURSOS — 036-2020

CONVOCACAO PARA AS PROVAS

Seré realizado nos dias 26, 27 e 28 de abril de 2021, com
inicio as 8 horas do dia 26/04/2021, o concurso publico de titulos
e provas para obtencdo do titulo de livre-docente do Depar-
tamento de Engenharia de Construcdo Civil na especialidade
"Planejamento e Engenharia Urbanos”, conforme edital EP/Con-
cursos — 036-2020 de abertura de inscrices, publicado no DOE
de 01/05/2020 e retificado no DOE de 27/06/2020, para o qual
esta inscrita a candidata Karin Regina de Castro Marins. A candi-
data devera apresentar-se no dia 26 de abril de 2021, as 8 horas,
no prédio da Engenharia Civil da Escola Politécnica, situado a
Avenida Prof. Almeida Prado, trav.2 n°. 83, Cidade Universitaria,
S&o Paulo/SP. Conforme a Resolucdo 7955/2020, o concurso
sera realizado de forma remota e as provas que ndo puderem
ser realizadas desta forma, serdo realizadas presencialmente.

A comissdo julgadora estara constituida dos seguintes
membros titulares:

TITULARES:

1. Prof. Dr. Alex Kenya Abiko (Prof. Titular — PCC-EPUSP) -
PRESIDENTE

2. Prof. Dr. Arlindo Ohilippi Junior (Prof. Titular — FSP-USP)

3. Profa. Dra. Marta Dora Grostein (Profa. Titular — FAU-USP)

4. Profa. Dra. Maria Cristina da Silva Leme (Prof. Titular -
FAU-USP)

5. Prof. Dr. Rémulo Dante Orrico Filho (Prof. Titular — UFRJ-
-COPPE)

Ficam, pelo presente edital, convocados a candidata e a
comissdo julgadora acima mencionados.

HOSPITAL UNIVERSITARIO

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO

Despacho do Superintendente do Hospital Universitario da
USP, de 10/02/2021

A vista do Edital HU 39/2021 de Resultado Final/Classifica-
¢ao, homologo o Processo Seletivo de NUTRICIONISTA TEMPO-
RARIO, que teve a publicacdo do Edital HU 06/2021 de Abertura
de Processo Seletivo Simplificado no Diario Oficial do Estado de
Séo Paulo de 15/01/2021.

HOSPITAL UNIVERSITARIO DA USP

EDITAL HU n° 43/2021

RESULTADO FINAL/CLASSIFICACAO

0 Hospital Universitario da USP, torna publico o Resultado
Final/Classificacdo do Processo Seletivo MEDICO TEMPORARIO
ORTOPEDIA apurado de acordo com os critérios divulgados no
Edital HU 25/2021 de Abertura de Processo Seletivo Simplificado.

Classificacgdo NOME CPF NOTA_A NOTA_B NOTA_C
NOTA_D NOTA_E NOTA_F NOTA_FINAL

1 MATHEUS MANOLO AROUCA 370474...24 0 0 0,25 0,25
0,50,251,25

2 FpBIO YUITI HIRATA 322586...99 0 0 0,25 0,25 0,5 0,25
1,25

3 LUCAS VERISSIMO RANZONI 372823...50 0 0 0,25 0,25
0,50,251,25

4 FELIPE MACHADO DO AMARAL 124516..50 0 0 0,25
0250501

5 GUILHERME AUGUSTO LOSSO 228601...76 0 0 0,25 0,25
0501

6 MAURO COSTA MORAIS TAVARES JUNIOR 094179...90 0
00,250,250501

7 LUCAS SOUSA MACEDO 040412...01000,250,250,50 1

8 OLAVO MASAKASU BARROSO HIRASHIMA 369006...30 0
00,250,25000,5

9 CESAR PIEDADE DAMASIO 373924..47 0 0 0,25 0,25
0005

10 LEANDRO PEREIRA DE MENDON A 003113..07 0 0
0,250000,25

11 BRUNO BUTTURI VARONE 384565...28 0 0 0,25 0 0
00,25

12 JORGE HENRIQUE NARCISO 105993..27 0 0 0,25 0 0
00,25

13 MARCELLO BARNI SARUHASHI 409408..52 0 0 0,25
0000,25

14 CARLOS GUSTAVO MOREIRA CRUZ 298904...83 0 0 0
0000

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

DIRETORIA GERAL
DE RECURSOS HUMANOS

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAL

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 70/2018,
para preenchimento da funcao/perfil: TECNICO QUIMICO /
Técnico quimico da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino,
Pesquisa e Extensdo da Unicamp. Classificagdo - nome: 6° -
THIAGO IVAN PESSOA.

Para isso, no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta
publicacdo o(a) candidato(a) devera:

1 - Dentro do prazo mencionado acima, encaminhar via
e-mail dpdadm@unicamp.br as copias dos documentos lista-
dos na pagina http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/
ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-edital-58-2018, bem como
os documentos solicitados no item 13.2 do edital de abertura.

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov. br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e agendar a pericia médica
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicacdo para
atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAL

Fica convocado(a) para admissdo o(a) candidato(a)
classificado(a) no Concurso Publico, Edital de Abertura 74/2018,
para preenchimento da funcao/perfil: PEDAGOGO / Pedagogo
da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extensao da Unicamp. Classificagdo - nome: 6° - CAMILE LANZA
DE PAULA.

Para isso, no prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta
publicacdo o(a) candidato(a) devera:

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste

documento
assinado
digitalmente

documento quando visualizado diretamente no portal
www.imprensaoficial.com.br

quinta-feira, 11 de fevereiro de 2021 as 01:17:59
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