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HOSPITAL UNIVERSITARIO

HOSPITAL UNIVERSITARIO DA USP

RETIFICACAO DO DOE DE 31/12/2020

No COMUNICADO - de cancelamento leia-se

do Edital de Processo Seletivo Simplificado HU 77/2020
de Médico Contratado Obstetricia publicado no D.O.E. de
19/12/2020

HOSPITAL UNIVERSITARIO DA USP

RETIFICACAO DO DOE DE 31/12/2020

No Edital de Abertura de Processo Seletivo Simplificado HU
80/2020 Médico Temporario Emergencista:

No Capitulo Il Item 3 letra ¢ Leia-se:

a) - Os documentos deverdo ser anexados por meio de uplo-
ad, no Sistema de Inscri¢do, recebido no E-mail cadastrado na
ficha de inscri¢do no periodo das 09h:00min do dia 06/01/2021
as 11h 59 min do dia 12/01/2021. Para o envio dos documentos
o (a) candidato (a) devera sequir os procedimentos apresentados
no ambiente de inscricao.

No Capitulo IV item 1 Leia-se:

1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIl do artigo 37,
da Constituicdo Federal de 1988, e pela Lei n° 7.853, de 24-10-
1989, regulamentada pelo Decreto n° 3.298, de 20-12-1999,
alterado pelo Decreto n° 5.296, de 02-12-2004, é assegurado o
direito de inscricdo para o presente Processo Seletivo, desde que
sua deficiéncia seja compativel com as atribuicoes da funcao a
ser contratada

HOSPITAL UNIVERSITARIO DA USP

RETIFICAGAO DO DOE DE 31/12/2020

No Edital de Abertura de Processo Seletivo Simplificado HU
81/2020 Médico Temporario Ginecologia:

No Capitulo IV item 1 Leia-se:

1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIl do artigo 37,
da Constituicdo Federal de 1988, e pela Lei n° 7.853, de 24-10-
1989, regulamentada pelo Decreto n° 3.298, de 20-12-1999,
alterado pelo Decreto n° 5.296, de 02-12-2004, é assegurado o
direito de inscricdo para o presente Processo Seletivo, desde que
sua deficiéncia seja compativel com as atribuicdes da funcdo a
ser contratada

HOSPITAL UNIVERSITARIO DA USP

RETIFICAGAO DO DOE DE 31/12/2020

No Edital de Abertura de Processo Seletivo Simplificado HU
82/2020 Médico Temporario Obstetricia:

Leia-se :

MEDICO TEMPORARIO OBSTETRICIA (jornada de 24 horas
semanais e salario de R$ 7.672,17 (sete mil seiscentos e setenta
e dois reais e dezessete centavos)

No Capitulo IV item 1 Leia-se:

1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes séo facultadas no inciso VIII do artigo 37,
da Constituicdo Federal de 1988, e pela Lei n° 7.853, de 24-10-
1989, regulamentada pelo Decreto n° 3.298, de 20-12-1999,
alterado pelo Decreto n° 5.296, de 02-12-2004, é assegurado o
direito de inscricdo para o presente Processo Seletivo, desde que
sua deficiéncia seja compativel com as atribui¢des da funcdo a
ser contratada

HOSPITAL UNIVERSITARIO DA USP

RETIFICACAO DO DOE DE 31/12/2020

No Edital de Abertura de Processo Seletivo Simplificado HU
83/2020 Médico Temporario Pediatria Geral:

No Capitulo IV item 1 Leia-se:

1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes séo facultadas no inciso VIII do artigo 37,
da Constituicdo Federal de 1988, e pela Lei n° 7.853, de 24-10-
1989, regulamentada pelo Decreto n° 3.298, de 20-12-1999,
alterado pelo Decreto n°® 5.296, de 02-12-2004, é assegurado o
direito de inscricdo para o presente Processo Seletivo, desde que
sua deficiéncia seja compativel com as atribuicdes da funcdo a
ser contratada

HOSPITAL UNIVERSITARIO DA USP

RETIFICACAO DO DOE DE 31/12/2020

No Edital de Abertura de Processo Seletivo Simplificado HU
84/2020 Médico Temporario Radiologia:

No Capitulo V, Item 3, subitem 3.3 alinea “a” leia-se:

a) 3 anos de Residéncia Médica ou Aperfeicoamento em
Radiologia e Diagndstico por Imagem: 2,5 pontos

No Capitulo IV item 1 Leia-se:

1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37,
da Constituicdo Federal de 1988, e pela Lei n° 7.853, de 24-10-
1989, regulamentada pelo Decreto n° 3.298, de 20-12-1999,
alterado pelo Decreto n° 5.296, de 02-12-2004, é assegurado o
direito de inscri¢do para o presente Processo Seletivo, desde que
sua deficiéncia seja compativel com as atribuicdes da funcao a
ser contratada

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

DIRETORIA GERAL DE RECURSOS

HUMANOS

Fica convocado(a) para contratacdo junto a UNICAMP, no
prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 004/2019, Processo N°15P-3480/2019, para
preenchimento da funcdo/perfil: TECNICO ENFERMAGEM/Téc-
nico de enfermagem da Carreira de Profissionais de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Extensdo - junto & Unicamp. Classif. 116°
- Nome - ELIANE APARECIDA MOREIRA SILVA DE ARAUJO. Para
isso, é necessario:

Dentro do prazo mencionado acima encaminhar via email
dpdadm@unicamp.br as copias dos documentos solicitados no
site:  http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/ingresso/
contratacao-temporaria

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

Fica convocado(a) para contratagdo junto a UNICAMP, no
prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 004/2019, Processo N°15P-3480/2019, para
preenchimento da funcao/perfil: TECNICO ENFERMAGEM/Técni-
co de enfermagem da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensi-
no, Pesquisa e Extensdo - junto & Unicamp. Classif. 117° - Nome
- MARIA CLAUDIA HARTMANN RAMOS. Para isso, é necessario:

Dentro do prazo mencionado acima encaminhar via email
dpdadm@unicamp.br as cdpias dos documentos solicitados no
site: http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/ingresso/
contratacao-temporaria

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

Fica convocado(a) para contratacao junto a UNICAMP, no
prazo de 5(cinco) dias uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 004/2019, Processo N°15P-3480/2019, para
preenchimento da fungéo/perfil: TECNICO ENFERMAGEM/Técni-
co de enfermagem da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensi-
no, Pesquisa e Extensao - junto & Unicamp. Classif. 118° - Nome
- CAROLINA CASCAPERA SILVEIRA LIMA. Para isso, é necessario:

Dentro do prazo mencionado acima encaminhar via email
dpdadm@unicamp.br as copias dos documentos solicitados no
site: http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/ingresso/
contratacao-temporaria

imprensaoficial

GONERMO DO ESTADO DE SA0 PO

autoridade certificadoea oficial EJ.,E

GOVERNO DO ESTADO

0 ndo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

Fica convocado(a) para contratacdo junto a UNICAMP, no
prazo de 5(cinco) dias Uteis a contar desta publicacdo, o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 001/2019, Processo N°15P-25774/2018, para
preenchimento da fungéo/perfil: ENFERMEIRO / Enfermeiro da
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Exten-
sdo - junto a Unicamp. Classif. 56° - Nome - LUISA GOMES DE
MARCIO. Para isso, é necessario:

Dentro do prazo mencionado acima encaminhar via email
dpdadm@unicamp.br as cdpias dos documentos solicitados no
site: http://www.dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/ingresso/
contratacao-temporaria

0 néo envio das copias dos documentos no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

SECRETARIA GERAL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

INSTITUTO DE QUIMICA

EDITAL

0 Diretor do Instituto de Quimica da Universidade Esta-
dual de Campinas, através da Secretaria Geral, torna publica
a abertura de inscri¢des para o concurso publico de provas e
titulos, para provimento de 01 (um) cargo de Professor Doutor,
nivel MS-3.1, em RTP, com opgdo preferencial para o RDIDP, nos
termos do item 2, na area de Quimica Analitica, nas disciplinas
QP224 - Quimiometria em Quimica Analitica e QP313 - Métodos
Espectroquimicos de Analise, do Departamento de Quimica
Analitica do Instituto de Quimica da Universidade Estadual de
Campinas.

1.- DO REQUISITO MINIMO PARA INSCRICAO

1.1. Podera se inscrever no concurso o candidato que, no
minimo, seja portador do Titulo de Doutor.

1.2. E desejével que o candidato tenha o seguinte perfil:

1.2.1. Portador de titulo de Doutor em Quimica; atuagdo e
experiéncia em pesquisas em Quimica Analitica, Espectroscopia
e Quimiometria, comprovada por estagios de pds doutoramento;
coordenacdo e participacdo em projetos de pesquisa; captacdo
de recursos; orientagao de alunos de Iniciagdo Cientifica, Mes-
trado e Doutorado; publicagdo de artigos em revistas cientificas
indexadas e experiéncia como docente em cursos de graduacdo
e pds-graduacao em Quimica.

1.2.2. A inscri¢do de candidato que deixar de atender ao
perfil desejavel ndo sera indeferida por este motivo.

2. - DO REGIME DE TRABALHO

2.1. Nos termos do artigo 109 do Estatuto da UNICAMP, o
Regime de Dedicacao Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP)
€ o regime preferencial do corpo docente e tem por finalidade
estimular e favorecer a realizacdo da pesquisa nas diferentes
areas do saber e do conhecimento, assim como, correlatamente,
contribuir para a eficiéncia do ensino e para a difuséo de ideias
e conhecimento para a comunidade.

2.2. Ao se inscrever no presente concurso publico o candida-
to fica ciente e concorda que, no caso de admisséo, podera ser
solicitada, a critério da Congregacdo da Unidade, a apresenta-
¢do de plano de pesquisa, que sera submetido a Comissao Per-
manente de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa (CPDI),
para avaliagdo de possivel ingresso no Regime de Dedicacdo
Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP).

2.3. O Regime de Dedicacdo Integral & Docéncia e a
Pesquisa (RDIDP) esta regulamentado pela Deliberagago CONSU-
-A-02/2001, cujo texto integral esta disponivel no sitio: http://
www.pg.unicamp.br/mostra_norma.php?consolidada=S&id_
norma=2684. 2.4. O aposentado na carreira docente aprovado
no concurso piblico somente podera ser admitido no Regime de
Turno Parcial (RTP), vedada a extenséo ao Regime de Dedicagdo
Integral a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), conforme Deliberacao
CONSU-A08/2010.

2.5. A remuneracdo inicial para o cargo de Professor Doutor,
MS-3.1, da Carreira do Magistério Superior é a seguinte:

a) RTP - R$ 1.918,76

b) - RTC - R$ 4.870,60

c) - RDIDP - R$ 11.069,37

3. - DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes deverdo ser feitas exclusivamente por
meio do link https://www.sis.cgu.unicamp.br/solicita/concurso/
formulario no periodo de 20 (vinte) dias Uteis, a contar de 9
horas do primeiro dia Util subsequente ao da publicacdo deste
edital no Diario Oficial do Estado (DOE), até 23 horas e 59 minu-
tos do dltimo dia do prazo de inscricdo.

3.2. No momento da inscricdo devera ser apresentado, por
meio do sistema de inscricao, requerimento dirigido ao Diretor
do Instituto de Quimica, contendo nome, domicilio e profissao,
acompanhado dos seguintes documentos:

a) - prova de que é portador do titulo de doutor de validade
nacional. Para fins de inscri¢do, o candidato podera apresentar
apenas a Ata da defesa de sua Tese de Doutorado, ou docu-
mento oficial equivalente, sendo que a comprovagéo do titulo
de Doutor sera exigida por ocasido da admisséo. O candidato
que tenha obtido o titulo de Doutor no exterior, caso aprovado,
devera obter, durante o periodo probatdrio, o reconhecimento
do referido titulo para fins de validade nacional, sob pena de
demissao;

b) - documento de identificacdo pessoal, em cdpia (pdf,
maximo 10MB);

¢) - um exemplar de memorial, em forma digital (pdf,
méximo 10MB), com o relato das atividades realizadas e a com-
provacao dos trabalhos publicados e demais informacoes, que
permitam avaliacdo dos méritos do candidato, a saber:

c.1. titulos universitarios;

c.2. - curriculum vitae et studiorum;

c.3. - atividades cientificas, didaticas e profissionais;

4. - titulos honorificos;

¢.5. - bolsas de estudo em nivel de pos-graduacao;

¢.6. - cursos frequentados, congressos, simposios e semina-
rios dos quais participou.

d) - um exemplar ou cdpia de cada trabalho ou documento
mencionado no memorial, em forma digital (pdf, maximo 10MB
cada);

e) - um exemplar em formato digital (pdf, maximo 10MB)
do Plano de Trabalho detalhado, incluindo descricdo das ativi-
dades de pesquisa, ensino e extensdo a serem executadas pelo
candidato.

3.2.1. - O memorial podera ser aditado, instruido ou com-
pletado até a data fixada para o encerramento das inscrigdes.

3.2.2. - O candidato portador de necessidades especiais,
temporaria ou permanente, que precisar de condi¢des especiais
para se submeter as provas deverd solicita-las por escrito
no momento da inscricdo, indicando as adaptacbes de que
necessita.

3.2.3. - No ato da inscri¢do o candidato podera manifestar
por meio do sistema de inscri¢do a intengdo de realizar as pro-
vas na lingua inglesa. Os contetidos das provas realizadas nas
linguas inglesa e portuguesa serdo os mesmos.

3.2.4. - A Unicamp ndo se responsabiliza por solicitacao
de inscricao pela internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestiona-
mento de linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.2.5. - Apos realizar a inscricao no link indicado no item
3.1, com envio dos documentos solicitados, o candidato confir-
mara a inscricao e recebera um protocolo de recebimento de seu
pedido de inscricdo.

3.3. Recebida a documentagéo e satisfeitas as condi¢bes do
edital, a Secretaria da Unidade encaminhara o requerimento de
inscricdo com toda a documentacdo ao Diretor do Instituto de
Quimica, que a submetera ao Departamento ou a outra instancia
competente, definida pela Congregagdo da Unidade a que esti-

documento
assinado
digitalmente

ver afeta a drea em concurso, tendo este o prazo de 15 dias para
emitir parecer circunstanciado sobre o0 assunto.

3.3.1. - O parecer de que trata o subitem anterior sera sub-
metido a aprovacdo da Congregacdo da Unidade, instancia que
deliberara sobre o deferimento de inscrides.

3.3.2. - A Unidade divulgara no sitio www.igm.unicamp.br/
departamentos/concursos-dga a deliberacdo da Congregagéo
referente as inscricdes e composicdo da Comisséo Julgadora.

3.4. - Os candidatos que tiveram os requerimentos de ins-
cricdo deferidos serdo notificados a respeito da composicdo da
Comisséo Julgadora e seus suplentes, bem como do calendario
fixado para as provas e do local de sua realizagdo, por meio de
edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado e divulgado
no sitio www.igm.unicamp.br/departamentos/concursos-dga,
com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias Uteis do inicio
das provas.

3.5. - 0 prazo de inscri¢do podera ser prorrogado, a critério
da Unidade, por igual periodo, devendo ser publicado no Diério
Oficial do Estado até o dia do encerramento das inscrioes.

3.6. - A critério da Unidade, o prazo de inscri¢des podera ser
reaberto, por igual periodo, até o final do dia util imediatamente
posterior ao do encerramento das inscri¢es.

4. - DA COMISSAO JULGADORA

4.1. A Comissdo Julgadora sera constituida de 05 (cinco)
membros titulares e 02 (dois) suplentes, portadores, no minimo,
do Titulo de Doutor, cujos nomes serdo aprovados pela Con-
gregacdo da Unidade, e sua composicdo deverad observar os
principios constitucionais, em particular o da impessoalidade.

4.1.1. Pelo menos 02 (dois) membros da Comissao Jul-
gadora deverdo ser externos a Unidade ou pertencer a outras
instituicdes.

4.2. Cabera a Comissdo Julgadora examinar os titulos
apresentados, conduzir as provas do concurso e proceder as
arquigdes a fim de fundamentar parecer circunstanciado, classi-
ficando os candidatos.

4.3. A Comisséo Julgadora serd presidida pelo membro da
Unidade com a maior titulagdo. Na hipdtese de mais de um
membro se encontrar nesta situagdo, a presidéncia cabera ao
docente mais antigo na titulagdo.

5. - DAS PROVAS

5.1. 0 concurso constara das seguintes provas

a) - prova escrita (peso 0,6);

b) - prova especifica (peso 0,4);

¢) - prova de titulos (peso 1);

d) - prova de arguicéo (peso 1);

e) - prova didatica (peso 1).

5.2. Na definicdo dos horarios de realizagéo das provas sera
considerado o horério oficial de Brasilia/DF.

5.2.1. - O candidato devera comparecer ao local designado
para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos da hora fixada para o seu inicio.

5.2.2. - Nao sera admitido o ingresso de candidato no local
de realizacao das provas apds o horario fixado para o seu inicio.

5.3. 0 ndo comparecimento as provas, por qualquer que
seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminagdo do certame.

5.4 Havendo provas de caréter eliminatorio, estas devem
ocorrer no inicio do concurso e seus resultados divulgados antes
da sequéncia das demais provas.

5.4.1. Participardo das demais provas apenas os candidatos
aprovados nas provas eliminatorias.

Prova escrita

5.5. A prova escrita versara sobre assunto de ordem geral e
doutrinaria, relativa ao contetido do programa das disciplinas ou
conjunto de disciplinas em concurso.

5.5.1. A prova escrita terd a duracdo de 4 (quatro) horas,
nao sendo permitida qualquer forma de consulta.

5.5.2. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova escrita.

Prova especifica

5.6. A prova especifica sera constituida de:

a) - avaliacdo, mediante arguicdo oral, do Plano de Trabalho
do candidato, acompanhado de parecer circunstanciado dos
membros da Comissao Julgadora;

b) - o candidato tera, no maximo, 20 (vinte) minutos para
exposicao oral de seu Plano de

Trabalho e sera arguido por 40 (quarenta) minutos;

¢) - a avaliagdo mediante arguicdo oral do Plano de Trabalho
tera a duracdo total de 01 (uma) hora por candidato.

5.6.1. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova especifica.

Prova de titulos

5.7. Na prova de titulos a Comissdo Julgadora apreciara
o memorial elaborado e comprovado pelo candidato no ato
da inscrigdo.

5.7.1. Os membros da Comissdo Julgadora terdo o prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas para emitir o julgamento
da prova de titulos.

5.7.2. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) a prova de titulos.

Prova de arguicdo

5.8. Na prova de arguicdo o candidato sera interpelado pela
Comissao Julgadora sobre a matéria do programa da disciplina
ou conjunto de disciplinas em concurso e/ ou sobre o memorial
apresentado na inscricdo.

5.8.1. Na prova de arguicdo cada integrante da Comissao
Julgadora dispora de até 30 (trinta) minutos para arguir o
candidato que terd igual tempo para responder as questdes
formuladas.

5.8.2. Havendo acordo mdtuo, a arguicdo podera ser feita
sob a forma de dialogo, respeitando, porém, o limite maximo de
01 (uma) hora para cada arguicao.

5.8.3. Ao final da prova, cada examinador atribuird ao
candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

Prova didatica

5.9. A prova didatica versara sobre o programa de disciplina
ou conjunto de disciplinas em concurso (Anexo I) e nela o candi-
dato devera revelar cultura aprofundada no assunto.

5.9.1. A matéria para a prova didatica sera sorteada com 24
(vinte e quatro) horas de antecedéncia, de uma lista de 10 (dez)
pontos, organizada pela Comissao Julgadora.

5.9.2. A prova didatica terd duracdo de 50 (cinquenta)
a 60 (sessenta) minutos, e nela o candidato desenvolvera o
assunto do ponto sorteado, vedada a simples leitura do texto
da aula, mas facultando-se, com prévia aprovacdo da Comis-
sdo Julgadora, o emprego de roteiros, apontamentos, tabelas,
graficos, diapositivos ou outros recursos pedagogicos utilizaveis
na exposicao.

5.9.3. Ao final da prova, cada examinador atribuira ao
candidato nota de 0 (zero) a 10 (dez).

5.10 As provas orais do presente concurso publico serdo
realizadas em sessao publica.

E vedado aos candidatos assistir as provas dos demais
candidatos.

5.11. A Comissao Julgadora podera ou ndo descontar pon-
tos quando o candidato ndo atingir o tempo minimo ou exceder
o tempo maximo pré-determinado para as provas didatica e
de arguicao.

6. - DA AVALIACAO E JULGAMENTO DAS PROVAS

6.1. As provas de titulos, arguicdo e didatica terdo apenas
carater classificatorio.

6.1.1. A média ponderada das notas atribuidas as provas
escrita e especifica terd carater eliminatério, independentemente
do nimero de candidatos que comparecam para a participagdo
no concurso.

6.1.1.1. Deve-se observar o seguinte procedimento:

a) ao final da prova escrita cada examinador atribuira ao
candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), considerando o
previsto no item 5.5. deste edital;

b) ao final da prova especifica cada examinador atribuira
ao candidato uma nota de 0 (zero) a 10 (dez), considerando o
previsto no item 5.6. deste edital;
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¢) a média ponderada das provas escrita e especifica sera
calculada conforme os pesos descritos no item 5.1. deste edital;

d) apds a atribuicdo das notas, os resultados de ambas as
provas escrita e especifica serdo proclamados pela Comissdo
Julgadora em uma Unica sessao publica, antes do inicio das
provas de titulos, didatica e de arguicao;

e) serdo considerados aprovados os candidatos que obtive-
rem a média ponderada das duas provas (escrita e especifica)
igual ou superior a 07 (sete), de, no minimo, 03 (trés) dos 05
(cinco) examinadores;

f) somente participardo das demais provas do concurso
publico os candidatos aprovados, considerando a média ponde-
rada das provas escrita e especifica;

g) As notas atribuidas na prova escrita e especifica por cada
um dos examinadores aos candidatos aprovados serdo compu-
tadas ao final do concurso publico para fins de classificacao, nos
termos do item 6.3 deste edital.

6.2. Ao final de cada uma das provas previstas no subitem
5.1. deste edital, cada examinador atribuira ao candidato uma
nota de 0 (zero) a 10 (dez).

6.2.1. As notas de cada prova serdo atribuidas individual-
mente pelos integrantes da Comisséo Julgadora em envelope
lacrado e rubricado, apos a realizagdo de cada prova e abertos
ao final de todas as provas do concurso em sesséo publica.

6.3. A nota final de cada examinador sera a média ponde-
rada das notas atribuidas por ele ao candidato em cada prova.

6.3.1. - Cada examinador fara uma lista ordenada dos can-
didatos pela sequéncia decrescente das notas finais. O préprio
examinador decidird os casos de empate, com critérios que
considerar pertinentes.

6.3.2. - As notas finais serdo calculadas até a casa dos
centésimos, desprezando- se o algarismo de ordem centesimal,
se inferior a cinco e aumentando-se o algarismo da casa decimal
para o numero subsequente, se o algarismo da ordem centesi-
mal for igual ou superior a cinco.

6.4. A Comissao Julgadora, em sessdo reservada, depois de
divulgadas as notas e apurados os resultados, emitira parecer
circunstanciado sobre o resultado do concurso justificando
a indicagdo feita, do qual devera constar tabela e/ou textos
contendo as notas, as médias e a classificagdo dos candidatos.
Também deverdo constar do relatério os critérios de julgamento
adotados para avaliacdo de cada uma das provas. Todos os
documentos e anotacdes feitas pela Comisséo Julgadora para
atribuicdo das notas deverdo ser anexados ao processo do
concurso publico.

6.4.1. Ao relatério da Comissdo Julgadora poderdo ser
acrescentados relatdrios individuais de seus membros.

6.5. O resultado do concurso sera imediatamente proclama-
do pela Comisséo Julgadora em sesséo publica.

6.5.1. - Serdo considerados habilitados os candidatos que
obtiverem, da maioria dos examinadores, nota final minima sete.

6.5.2. - A relagdo dos candidatos habilitados ¢é feita a partir
das listas ordenadas de cada examinador.

6.5.3. - O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o
maior nimero de indicagdes em primeiro lugar na lista ordenada
de cada examinador.

6.5.4. - O empate nas indicaces sera decidido pela Comis-
sao Julgadora, prevalecendo sucessivamente a maior média
obtida na prova didatica e a maior média obtida na prova de
titulos. Persistindo o empate a decisdo cabera, por votacdo, a
Comisséo Julgadora. O Presidente tera voto de desempate, se
couber.

6.5.5. Excluindo das listas dos examinadores o nome do
candidato anteriormente selecionado, o préximo classificado
sera o candidato que obtiver o maior nimero de indicacdes na
posicao mais alta da lista ordenada de cada examinador.

6.5.6. Procedimento idéntico sera efetivado subsequente-
mente até a classificacdo do ltimo candidato habilitado.

6.6. As sessoes de que tratam os itens 6.2.1 e 6.5 deverdo
se realizar no mesmo dia em horarios previamente divulgados.

6.7. O parecer da Comissdo Julgadora sera submetido a
Congregacdo do Instituto de Quimica, que s6 podera rejeita-lo
em virtude de vicios de ordem formal, pelo voto de 2/3 (dois
tercos) de seus membros presentes.

6.8. O resultado final do concurso sera submetido a aprecia-
¢do da Camara Interna de Desenvolvimento de Docentes (CIDD),
e encaminhada a Camara de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE)
para deliberagao.

6.9. A relacdo dos candidatos aprovados sera publicada no
Diario Oficial do Estado, com as respectivas classificagdes.

7. - DA ELIMINACAO

7.1. Sera eliminado do concurso publico o candidato que:

a) - Deixar de atender as convocagdes da Comissdo Jul-
gadora;

b) - Nao comparecer ao sorteio do ponto da prova didatica;

¢) - Ndo comparecer a qualquer uma das provas, exceto a
prova de titulos.

8.- DO RECURSO

8.1. 0 candidato podera interpor recurso contra o resultado
do concurso, exclusivamente de nulidade, ao Conselho Universi-
tario, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo
prevista no item 6.9 deste edital.

8.1.1. O recurso devera ser protocolado na Secretaria Geral
da UNICAMP.

8.1.2. Nao sera aceito recurso via postal, via fac-simile ou
correio eletrénico.

8.1.3. Recursos extemporaneos nao seréo recebidos.

8.2. 0 resultado do recurso serd divulgado no sitio eletroni-
co da Secretaria Geral da

UNICAMP (www.sg.unicamp.br)

9. - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edi-
tal, em relagdo as quais o candidato ndo podera alegar qualquer
espécie de desconhecimento.

9.2. As convocacdes, avisos e resultados do concurso serdo
publicados no Diario Oficial do Estado e estardo disponiveis no
sitio www.igm.unicamp.br/departamentos/concursosdga, sendo
de responsabilidade exclusiva do candidato o seu acompa-
nhamento.

9.3. Se os prazos de recurso terminarem em dia em que nao
ha expediente na Universidade, no sabado, domingo ou feriado,
estes ficardo automaticamente prorrogados até o primeiro dia
util subsequente.

9.4. 0 prazo de validade do concurso sera de 01 (um) ano,
a contar da data de publicacdo no Diério Oficial do Estado da
homologacao dos resultados pela CEPE, podendo ser prorrogado
uma vez, por igual periodo.

9.4.1. Durante o prazo de validade do concurso poderdo ser
providos os cargos que vierem a vagar, para aproveitamento de
candidatos aprovados na disciplina ou conjunto de disciplinas
em concurso.

9.5. A critério da Unidade de Ensino e Pesquisa, ao candida-
to aprovado e admitido poderdo ser atribuidas outras disciplinas
além das referidas na area do concurso, desde que referentes a
area do concurso ou de sua area de atuagao.

9.6. O candidato aprovado e admitido somente sera con-
siderado estavel apds o cumprimento do estagio probatdrio,
referente a um periodo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio,
durante o qual sera submetido a avaliacdo especial de desem-
penho, conforme regulamentacao prevista pela Universidade.

9.7. Até 60 (sessenta) dias apds a publicacdo da homolo-
gacdo do concurso o candidato podera solicitar a retirada dos
memoriais (item 3.2. "c” e "d") entregues no ato da inscricdo
e que ndo foram utilizados pela Comisséo Julgadora, mediante
requerimento protocolado na Secretaria do Departamento de
Quimica Analitica do Instituto de Quimica. Apds este prazo, se
nao retirados, os memoriais serdo descartados.
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