PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DO
PROGRAMA DE APRIMORAMENTO PROFISSIONAL NA AREA DA SAUDE - PAP - 2018

SECRETARIA ESTADUAL DA SAUDE - SES-SP
Hospital Universitario da Universidade de Sao Paulo

Edital de Abertura de Inscrigées — PAP 2018

O Hospital Universitario da Universidade de Sao Paulo (USP) torna publica a abertura de inscrigbes para o
Processo Seletivo para o preenchimento de vagas do Programa de Aprimoramento Profissional na Area da Saude -
PAP, a serem oferecidas em 2018 para profissionais e estudantes que concluirem a graduagao até dezembro
de 2017, com bolsas de estudo fornecidas pela SES-SP (numero de bolsas a ser definido) e nos seguintes

Programas:
Duragao
Nome do Programa Publico alvo
(anos)
NUTRICAO HOSPITALAR NUTRICIONISTAS 1 ANO

| - DAS INSTRUGOES

1.1.

1.2.

1.3.

As instrucdes gerais relativas ao Processo Seletivo para o Programa de Aprimoramento Profissional —
2018 seréo divulgadas no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo (DOE-SP) - Poder Executivo - Segéo |.

Instrucbes especiais que regem este Processo Seletivo, sobre as quais o candidato ndo podera alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

Apresentacdo sobre o programa oferecido, suas caracteristicas, temario basico e bibliografia, constam no
Anexo I.

Il - DAS VAGAS/BOLSAS DE ESTUDO E DA CARGA HORARIA

2.1.

22.

2.3.

24.

2.5.

O numero de vagas a serem oferecidas corresponde ao numero de bolsas de estudo que sera definido
pela SES - SP e sera publicado no Edital de Resultado Final e Convocagao para a Matricula.

A carga horaria minima prevista para cada programa de 1 (um) ano é de 1760 horas, correspondendo a 40
horas semanais.

O valor bruto da bolsa de estudo é de R$ 1.044,70 (hum mil e quarenta e quatro reais e setenta centavos)
por més — ano base 2016, fixada pela SES - SP.

Incidira sobre o valor bruto da bolsa de estudo o desconto da contribuigdo previdenciaria e/ou quaisquer
outros previstos em Lei.

Durante o curso, o aprimorando ndo podera ter vinculo empregaticio com instituicbes que recebam
recursos do Sistema Unico de Saude — SUS, devendo dedicar-se exclusivamente ao Programa de
Aprimoramento Profissional — PAP, durante os 12 meses previstos para 0 mesmo.




2.6 De acordo com a Resolugéo SS-7, de 12 de janeiro de 1996, o PAP é reconhecido nos concursos publicos
realizados no ambito do SUS/SP.

Il - DA INSCRICAO

3.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigles
estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

3.1.1. O deferimento da inscricdo dar-se-a mediante o total e o correto preenchimento da ficha de inscri¢cao e do
correspondente pagamento da taxa de inscrigao;

3.2. Ao efetivar a inscri¢do, o candidato, sob as penas da lei, assume que:

3.2.1. caso tenha freqientado qualquer Programa de Aprimoramento Profissional — PAP da SES - SP, desistiu da
bolsa antes de encerrado o prazo oficial para o preenchimento da vaga;

3.2.2. é brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituigédo Federal
e demais disposicoes de lei;

3.2.3. quando do sexo masculino, cumpriu as obrigagdes com o Servico Militar;

3.2.4. votou na ultima elei¢do ou justificou nos termos da lei;

3.2.5. esta habilitado para o exercicio profissional;

3.2.6. concluira o curso superior em Instituicdo de Ensino reconhecidos pelo MEC até Dezembro de 2017;

3.2.7. possuira o registro no respectivo Conselho Regional do Estado de S&o Paulo ou protocolo de inscrigdo ou
equivalente na data da matricula.

3.3. As inscrigdes deverdo ser realizadas, no periodo 02/10/2017 a 03/11/2017 com inicio as 0h00min do dia
02/10/2017 e término as 16h00min do dia 03/11/2017 (horario de Brasilia), exclusivamente, pelo site:
http://www.hu.usp.br/nutricao/

3.3.1. Ainscricdo devera ser feita mediante o correto preenchimento da ficha de inscri¢do e 0 pagamento da taxa,
no valor de R$ 84,00 (oitenta e quatro reais), por depdsito bancario no Banco do Brasil (001) - Agéncia
7009-2 C/C 139739-7, CNPJ 63.025.530/0085-12. Favorecido: HU-USP - cursos, impreterivelmente até
o dia 03/11/2017.

Enviar o comprovante de pagamento escaneado para o e-mail snd@hu.usp.br até 23h59min de 05/11/17.

3.4. Sera dada acessibilidade aos candidatos portadores de deficiéncia ou com condi¢bes especiais, mediante
especificacdo na ficha de inscrigéo e apresentagao do laudo médico comprovando a deficiéncia. O laudo
escaneado pode ser enviado para o e-mail snd@hu.usp.br, até o dia 24/10/2017, as 12h00min.

3.4.1. O candidato que n&o identificar ou deixar de especificar o tipo/condicdo ou necessidade especial na ficha de
inscricdo, ndo tera sua prova especial preparada e/ou as condigdes especiais providenciadas, seja qual for
0 motivo alegado.

3.4.2. O atendimento as condigdes especiais pleiteadas ficara sujeito a analise de razoabilidade do solicitado.

3.5. N&o serdo aceitas inscri¢des via postal.

3.6. Amparado pela Lei Estadual n® 12.782, de 20.12.2007, o candidato tera direito a redugédo de 50% (cinqlienta
por cento) do valor do pagamento da taxa de inscri¢do, desde que CUMULATIVAMENTE seja estudante
regularmente matriculado em curso superior, em nivel de graduagdo ou pds-graduagdo e receba
remuneragcdo mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos vigentes no Estado de S&o Paulo ou esteja
desempregado.

3.6.1. O candidato que se enquadrar nas condi¢des previstas no subitem anterior podera solicitar a reducéo do
pagamento da taxa de inscricdo, obedecendo aos seguintes procedimentos:

3.6.2. O Candidato:
3.6.2.1. Devera apresentar seguintes documentos comprobatorios para solicitar esta reducédo, escaneados
e enviados para o0 e-mail snd@hu.usp.br até as 12h00min de 24/10/2017:
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3.6.2.1.1. Certiddo ou declaracdo expedida por instituicdo de ensino publico ou privada comprovando a
sua condigao estudantil.

3.6.2.1.2. Comprovante de rendimento especificando perceber remuneragdo mensal inferior a 2 (dois)
salarios minimos vigentes no Estado de S&o Paulo, ou declaragdo, por escrito, da condi¢édo de
desempregado (Anexo II).

3.6.3. Serdo considerados somente os documentos encaminhados conforme estabelecido neste Edital.

3.6.4. O candidato devera a partir das 15h00min de 26/10/2017, acessar o site http://www.hu.usp.br/nutricao/
para verificar o resultado da solicitacdo de reducéo de taxa de inscri¢do, ndo podendo o candidato alegar
qualquer espécie de desconhecimento.

3.6.5. O candidato que tiver a solicitagdo indeferida podera interpor recurso em 30/10/2017 por meio do e-mail
snd@hu.usp.br.

3.6.6. O candidato devera, a partir das 15h00min do dia 31/10/2017, verificar o resultado da analise dos recursos
dos candidatos indeferidos no site http:// www.hu.usp.br/nutricaol/.

3.6.7. O candidato que tiver a solicitagdo deferida devera proceder a efetivacdo da inscricdo com o
correspondente valor da taxa de inscricdo reduzida, impreterivelmente até o dia 03/11/2017 e
encaminhar o comprovante escaneado para o e-mail snd@hu.usp.br até as 23h59min de 05/11/2017.

3.6.8. O candidato que tiver a solicitagdo indeferida devera proceder a efetivagdo da inscricdo com o
correspondente valor da taxa de inscri¢éo plena.

3.7. Ainscricdo somente sera efetivada quando o pagamento da taxa de inscrigao for realizado.

3.8. A Instituicdo n&o se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢do pela internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.9. O correspondente pagamento do valor da taxa de inscri¢éo:

3.9.1. Podera ser efetuado em dinheiro ou cheque, até o ultimo dia de inscri¢éo.
3.9.1.1. Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido, a inscri¢do do candidato se tornara sem efeito.
3.9.1.2. O agendamento de pagamento s sera aceito se comprovada a sua efetivagéo dentro do periodo de
inscricéo.

3.9.2. O candidato poderéa consultar a efetivacdo da sua inscrigéo no site http:// www.hu.usp.br/nutricao/ na pagina
do Processo Seletivo, 3 (trés) dias uteis apds o encerramento do periodo de inscri¢gdo, em 07/11/2017.
3.9.3 Em caso de duvida, o candidato devera entrar em contato com Sra Eunice, da coordenagédo do
Processo Seletivo — PAP pelo telefone 3091-9357, nos dias 07 e 08/11/2017, das 8h00min as 16h00min.
3.9.4. Nao havera devolugdo, da importancia paga, mesmo que efetuada a mais ou em duplicidade, nem
isencdo parcial ou integral de pagamento do valor da taxa de inscri¢do, seja qual for o motivo alegado,
exceto ao candidato amparado pela Lei Estadual n® 12.782, de 20.12.2007.

3.10. O candidato que n&o tiver acesso particular a internet podera utilizar-se de servigos da rede publica do
PROGRAMA ACESSA SAO PAULO: infocentros disponibilizados em locais publicos para acesso & internet,
distribuidos em todas as regides da cidade de S&o Paulo e em varias cidades do Estado de Séo Paulo. Para
utilizar os equipamentos, basta fazer um cadastro apresentando RG nos préprios Postos.

3.10.1. A relagdo completa dos infocentros estd disponivel no site www.acessasp.sp.gov.br, acessando
“Catalogo de Postos”.
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3.11. As informagles prestadas na ficha de inscrigédo sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo o
Hospital Universitario da Universidade de S&o Paulo, excluir do Processo Seletivo aquele que apresentar
dados incorretos ou inveridicos.

3.12. Efetivada a opgdo do Programa e paga a taxa de inscrigdo, ndo sera aceito pedido de transferéncia de
Programa, nesta ou em qualquer outra fase do Processo.

3.13. O candidato que necessitar de prova especial e/ou de condi¢do especial para realizar a prova devera
requeré-la, anexando laudo médico, durante o periodo de 03/10/2017 a 26/10/2017, por SEDEX, com Aviso
de Recebimento, Divisao de Nutricdo e Dietética do Hospital Universitario, situado a Av. Prof. Lineu Prestes
2565 - Cidade Universitaria - SP — CEP 05508-000, ou entregar pessoalmente no referido enderego, em dias
uteis, das 8h00 as 12h00 ou enviar o laudo escaneado para o e-mail snd@hu.usp.br, até o dia 24/10/2017,
as 12h00min.

3.13.1. O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas ficara sujeito a analise de razoabilidade do
solicitado.

3.13.2. Para efeito do prazo estipulado neste item, sera considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT ou a data de recebimento da solicitagao.

3.13.3. O candidato que néo proceder conforme o estabelecido neste subitem, ndo tera a sua prova especial
preparada e/ou as condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.14. O candidato devera acessar a partir de 07/11/2017, o site www.hu.usp.br/nutricao/ e consultar o Edital de
Convocacao para Primeira Fase — Prova Objetiva, para constatar eventual irregularidade referente a sua
inscricao.

3.15. Constatada qualquer irregularidade, o candidato devera contatar a Coordenagao do Processo Seletivo — pelo
telefone (11) 3091-9357, nas seguintes datas: 07/11/2017 a 08/11/2017, das 8h00min as 16h00min.

3.16. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar e conferir os dados, prazos e datas previstas
neste Edital, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

IV-DO PROCESSO SELETIVO

4.1. O Processo Seletivo constara de duas fases:
4.1.1. Primeira Fase - Prova Objetiva
4.1.2. Segunda Fase — Analise do Curriculum vitae (com Entrevista)

V - DA REALIZAGAO DAS PROVAS

5.1. Primeira Fase - Prova Objetiva

5.1.1. A prova sera aplicada em 09/11/2017 no horario das 14h00min as 18h00min. Local: no prédio do Hospital
Universitario da USP, situado a Avenida Prof. Lineu Prestes, 2565, Cidade Universitaria, Sdo Paulo — SP -
CEP 05508-000.

5.1.2. E de carater eliminatério e classificatorio, sera composta de 30 (trinta) questdes de mdltipla escolha, com 5
alternativas cada uma e 2 (duas) questdes dissertativas;

5.1.3. A prova teré duragéo improrrogavel de 4 horas;

5.1.4. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

5.1.5. O candidato devera chegar ao local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario
estabelecido para o seu inicio, ndo sendo admitidos retardatarios sob hipétese alguma.
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5.1.6. O candidato devera estar munido de um dos seguintes documentos originais, com foto e dentro do prazo

de validade: Cédula de Identidade, Carteira dos Conselhos de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, Certificado de Alistamento Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo (na forma da Lei n°. 9.503/97)
ou Passaporte.

5.1.6.1. Ndo sera aceita copia de documentos, ainda que autenticada: Protocolos, Certiddao de
Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira de Estudante, Cracha e Identidade Funcional de natureza publica ou
privada, ndo seréo aceitos, ainda que sejam originais.

5.1.6.2. O candidato devera estar munido do comprovante do correspondente pagamento da taxa
de inscri¢ao, caneta de tinta azul ou preta, lapis preto e borracha.

9.1.7. Nao sera permitida a utilizacdo de celular, palm, iPad. Somente sera permitida a utilizacdo de maquina

calculadora simples. Nao sera permitido empréstimo de calculadora durante a prova.

5.1.8. E terminantemente proibida, sob qualquer alegacdo, a saida do candidato do local do exame antes de

decorridas 2 (duas) horas do seu inicio.

5.1.9. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar dados cadastrais, por erro de digitagdo constante no

5.1.10.

5.1.11.

5.1.12.

5.1.13.

5.1.14.

5.1.15.

Edital de Convocagao para Primeira Fase - Prova Objetiva devera proceder a corre¢do em formulario
especifico, devidamente datado e assinado, e entregar ao fiscal no dia da prova.

5.1.9.1. O candidato que n&o solicitar as corregdes dos dados pessoais, nos termos do subitem anterior
devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

O candidato que queira fazer alguma reclamagéo ou sugestdo devera procurar a Coordenagao, no local em
que estiver prestando a prova.

O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova, durante a sua realizagdo, sem autorizagdo e
acompanhamento do fiscal.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova poderéa fazé-lo, devendo,
para tanto, encaminhar, durante o periodo de inscri¢do, por SEDEX, a Coordenagao do Processo Seletivo,
a solicitagdo com a qualificagdo completa da candidata e os dados completos do responsavel pela guarda
da crianga durante a prova.

5.1.12.1. No momento da amamentacao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal.

5.1.12.2. N&o havera compensagao do tempo de amamentagéo a duragdo da prova da candidata.
Excetuada a situacdo prevista no subitem anterior, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realiza¢do de qualquer prova, podendo ocasionar inclusive a
nao participacao do candidato no Processo Seletivo.

N&o havera prorrogacdo do tempo previsto, para a realiza¢do da prova, em virtude de saida do candidato
da sala de prova, seja qual for o motivo alegado.

Seréa excluido do Processo Seletivo o candidato que além das previstas neste Edital:

5.1.15.1. Chegar ap6s o horario estabelecido para o inicio da prova;

5.1.15.2. Apresentar-se para a prova em outro local que ndo seja o previsto no Edital de Convocagao
para Primeira Fase - Prova Objetiva;

5.1.15.3. Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

5.1.15.4. N&o apresentar um dos documentos de identificag&o original, nos termos deste Edital, para a
realizacdo da prova;

5.1.15.5. Ausentar-se do local de prova sem o0 acompanhamento de um fiscal;

5.1.15.6. Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo estabelecido;

5.1.15.7. For surpreendido em comunicagao com outras pessoas;

5.1.15.8. Estiver com o telefone celular ligado ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico
e de comunicacdo (pager, palm top, reldégio com calculadora, calculadora e outros), livros, notas ou
impressos ndo autorizados e fornecidos;

5.1.15.9. Utilizar outros meios ilicitos para a execugao da prova;

5.1.15.10. Anotar as respostas em qualquer material que ndo seja o fornecido;

5.1.15.11. Portar arma de qualquer natureza, mesmo que possua o respectivo porte;

5.1.15.12. Estiver fazendo uso de gorro, chapéu ou boné e 6culo de sol;



5.1.15.13. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
5.1.15.14. Agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacéo da prova.
5.1.16. A prova sera aplicada somente no enderego divulgado no Edital de Convocagao para Primeira
Fase - Prova Objetiva, sendo terminantemente proibida a sua realizagdo em outro local, sob qualquer
circunstancia.
5.1.17. O gabarito da Prova Objetiva - Primeira Fase estara disponivel no site www.hu.usp.br/nutricao/ em
14/11/2017, a partir das 17h00min.

5.2. Segunda Fase - Analise do Curriculum vitae (com Entrevista)

9.2.1. O candidato devera acessar a partir 24/11/2017, o site http://www.hu.usp.br/nutricao/ ou DOE-SP, para
consultar o Edital de Resultado da Prova Objetiva e Convocagao para a Segunda Fase - Analise de
Curriculum vitae (com Entrevista), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.2.2. A Andlise do Curriculum vitae (com Entrevista) de carater eliminatério e classificatorio sera realizada na
cidade de S&o Paulo, no periodo previsto de 28/11/2017 a 30/12/2017, sendo que o(s) horario(s) e local
(is) de realizagdo serdo divulgados em Edital, sendo de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento da publicagao.

5.2.3. Os candidatos deverdo chegar ao local munidos do Curriculum vitae e dos respectivos comprovantes
conforme constante no anexo lll com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horério estabelecido
para o seu inicio, ndo sendo admitidos retardatarios, sob pretexto algum.

5.2.4. O candidato devera apresentar um dos documentos previstos no subitem 5.1.6.

5.2.5. O candidato devera neste dia, entregar a banca examinadora o Curriculum vitae conforme 0 modelo
constante do Anexo lll, com os respectivos comprovantes (originais em papel timbrado e cépias simples
de cada documento).

5.2.6. Sera excluido do processo o candidato que, além das demais hipéteses previstas neste Edital:
5.2.6.1. Chegar apds o horario estabelecido para a Analise de Curriculum vitae (com Entrevista);
5.2.6.2. Apresentar-se para a Andlise de Curriculum vitae (com Entrevista), em outro local que n&o o
previsto no Edital;
5.2.6.3. Nao comparecer a Analise de Curriculum vitae (com Entrevista), seja qual for o motivo alegado;
5.2.6.4. Nao apresentar um dos documentos de identificacdo original, nos termos deste Edital, para a
realizacao da Analise de Curriculum vitae (com Entrevista);
5.2.6.5. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
5.2.6.6. Agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagéo da Analise de Curriculum vitae (com Entrevista).

VI - DA PONTUAGAO, DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO.

6.1. Primeira Fase - Prova Objetiva

6.1.1. Serdo considerados habilitados para a Segunda fase do Processo, os candidatos que obtiverem pontuagao
igual ou superior a 50 pontos na prova escrita, ndo excedendo cinco vezes o nimero de vagas oferecidas
por Programa.

6.2. Segunda Fase - Analise de Curriculum vitae (com Entrevista)

6.2.2. Ao Curriculum vitae podera ser atribuido até no maximo 30 (trinta) pontos de acordo com os critérios do

Anexo ll;
6.2.3. Na prova escrita podera ser atribuido o valor de 0 (zero) a 70 (setenta) pontos;
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6.2.4. A nota da segunda fase — sera a somatoria de pontos da Analise do Curriculum vitae e da Entrevista,
totalizando 100,00 (cem pontos);

6.2.5. Os pontos atribuidos a Analise de Curriculum vitae (com Entrevista) serdo considerados para efeitos de
classificacao;

6.2.6. A nota final serd determinada pela média aritmética da nota obtida na primeira fase e a nota obtida pela
soma dos pontos da segunda fase.

6.3. A ndo apresentagdo do Curriculum vitae implicara em nao pontuagéo.

6.4. Em caso de igualdade na pontuacgéo final, tera preferéncia para efeito de classificagdo, sucessivamente, o
candidato:

6.4.1. com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°. 10.741/03, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

6.4.2. que obtiver maior pontuagao na prova objetiva;

6.4.3. que obtiver maior pontuagdo na segunda fase;

6.4.4. for mais idoso dentre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

6.5. Os candidatos deverdo, a partir de 05/01/2018 acessar o site http://www.hu.usp.br/nutricao/ ou a
publicagdo no DOE-SP, para consultar o Edital de Resultado da Segunda Fase - Analise Curriculum
vitae (com Entrevista), no qual constara apenas a classificagéo dos candidatos.

6.5.1 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagéo.

VIl - DOS RECURSOS
7.1. Da Primeira fase — Prova Objetiva

7.1.1. O prazo para interposi¢do de recurso sera de 2(dois) dias uteis, contados da data da divulgacéo ou do fato
que Ihe deu origem;

7.1.2. Nao serdo aceitos recursos interpostos entregues fora dos prazos estipulados neste Edital;

7.1.3. O recurso devera ser entregue via 0 email snd@hu.usp.br ou pessoalmente, no Servigo de Nutricdo e
Dietética do Hospital Universitario da USP, situado a Av. Prof. Lineu Prestes 2565 CEP 05508-000 —
Cidade Universitaria — Sao Paulo - SP, até 17/11/2017, das 8h00min as 12h00min, ou, no mesmo
periodo, por SEDEX, com Aviso de Recebimento, em 2 (duas) vias de igual teor (original e copia),
devidamente fundamentado e contendo: nome, n° de inscrigédo, nimero do documento de identidade,
nome do programa, endereco completo, n° de telefone(s) e e-mail de contato, questionamento,
embasamento, local, data e assinatura conforme o Anexo IV,

7.1.4. A resposta ao recurso interposto sera objeto de divulgacdo nos sites www.hu.usp.br/nutricaol e publicacéo
no DOE-SP;

7.1.5. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacdes, esse poderd, eventualmente,
alterar a nota/classificacao inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificagdo superior ou inferior ou
ainda ocorrer a desclassificagéo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para habilitagao;

7.1.6. Se, da avaliagédo de recurso, resultar em anulagao de questao, a pontuagao correspondente sera creditada a
todos os candidatos presentes na prova objetiva, independentemente de terem recorrido;

7.1.7. Sera indeferido o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital.

7.1.8. Em hipbtese alguma, sera aceito pedido de revisdo de recurso, recurso de recurso e/ou de gabarito oficial
definitivo e do resultado definitivo da prova objetiva;

7.1.9. Nao havera, em hipdtese alguma, vistas das provas.

7.2. Da Segunda Fase — Analise Curriculum vitae (com Entrevista)
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7.2.1. O prazo para interposigéo de recurso sera de 2 (dois) dias uteis, contados da data da divulgagéo ou do fato
que Ihe deu origem, devendo para tanto, o candidato devera preencher o anexo 1V;

7.2.2. Nao serdo aceitos recursos interpostos entregues fora dos prazos estipulados neste Edital;

7.2.3. O recurso devera ser entregue para o email snd@hu.usp.br ou pessoalmente, no Servico de Nutricdo e
Dietética do Hospital Universitario da USP, situado a Av. Prof. Lineu Prestes 2565 CEP 05508-000 -
Cidade Universitaria — S&o Paulo - SP, até 09/01/18 das 8h00min as 16h00min ou, no mesmo periodo,
por SEDEX, com Aviso de Recebimento, em 2 (duas) vias de igual teor (original e copia), devidamente
fundamentado e contendo: nome, n° de inscricdo, nimero do documento de identidade, nome do
programa, endereco completo, n° de telefone(s) e e-mail de contato, questionamento, embasamento, local,
data e assinatura conforme o Anexo IV;

7.2.4 A resposta ao recurso da Segunda Fase — Curriculum vitae (com Entrevista) sera divulgada até 11/01/2018,
no site: http://www.hu.usp.br/nutricao/ e no DOE-SP;

7.2.5. Para efeito de prazo, serd considerada a data da postagem pela Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos ou o protocolo firmado, no ato da entrega do recurso, pelo candidato;

7.2.6. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes, esse poderd, eventualmente,
alterar a nota/classificagao inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificagdo superior ou inferior ou
ainda ocorrer a desclassificagéo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para habilitagéo;

7.2.7. Em hipétese alguma, sera aceito pedido de revis@o de recurso, recurso de recurso.

VIIl - DA CONVOCAGAO PARA A MATRICULA

8.1. O candidato devera a partir de 16/01/2018, consultar o Edital - Resultado Final e Convocagao para
Matricula publicado no DOE-SP, ou acessar o site http://www.hu.usp.br/nutricao/, no qual constara a
classificagdo final dos candidatos e as respectivas datas e local para matricula. E de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

8.2. A matricula esta prevista para os dias 18 e 19/01/2018 o Programa, com horéario e data marcados para cada
candidato no Hospital Universitario da USP, situado a Av. Prof. Lineu Prestes 2565, Cidade Universitaria
— S&o Paulo — SP. O candidato devera estar atento quanto a convocagéo para a matricula; uma vez
perdido o prazo/data sera excluido tacitamente do Processo Seletivo.

8.3. No ato da matricula, o candidato aprovado/convocado devera entregar:

8.3.1. 1 (uma) foto 3x4 recente;

8.3.2. 1 (uma) copia simples e legivel do respectivo Conselho Regional de Sdo Paulo ou, conforme o caso,
registro na Ordem dos Advogados do Brasil - Segéo de Sao Paulo (OAB-SP);

8.3.3. Cédula de identidade (RG);

8.3.4. Carteira de vacinagdo atualizada com esquema de vacinagdo: dupla adulto, hepatite B, triplice viral e
varicela;

8.3.5. Diploma ou declaracdo de concluséo de curso de ensino superior em instituicdo reconhecida pelo Ministério
da Educacéo;

8.3.6. Numero do NIT (Numero de Identificagdo do Trabalhador), como contribuinte individual, ou do PIS
(Programa de Integragdo Social) ou do PASEP (Programa de Formagdo do Patriménio do Servidor
Publico);

8.3.7. Comprovante de residéncia atual;

8.3.8. 02 (duas) copias do CPF préprio regularizado original (somente sera aceito o cartdo definitivo emitido pela
Receita Federal e ativo, ndo sendo aceito o numero do CPF impresso em outros documentos);

8.3.9. Comprovante de alistamento militar, se sexo masculino;

8.3.10. Titulo de eleitor com o comprovante da ultima votag&o.
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8.4. A ndo entrega dos documentos, na data fixada, eliminard o candidato do Processo Seletivo, nédo podendo
matricular-se no Programa, ficando anulados todos os atos decorrentes da inscrig&o.

8.5. Na hipdtese de restarem vagas, serdo feitas novas convocagdes para o seu preenchimento, seguindo a
classificagéo dos candidatos.

8.5.1. As convocagdes em segunda chamada serdo feitas, sucessivamente, exclusivamente pelo site
http://www.hu.usp.br/nutricao/ e pelo DOE-SP, a partir de 23/01/2018.

8.5.2. Os candidatos excedentes, em rigorosa ordem de classificagdo, poderdo ser convocados, para substituir
desistentes, até 28 de margo de 2018.

8.5.3. Decorrida essa data, ndo havera substituicdo de candidatos desistentes, ficando automaticamente cessada
a validade deste Processo Seletivo.

IX - DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1. Havera exclusdo sumaria do candidato, quando:

9.1.1. For constatada inexatidéo de qualquer informacao fornecida pelo candidato durante o Processo Seletivo;

9.1.2. Houver a auséncia do candidato em qualquer uma das fases do Processo Seletivo para o Programa de
Aprimoramento, qualquer que seja a alegagao;

9.1.3. Nao comparecer na data de convocagéo para efetuar a matricula.

9.2. Nao serao fornecidos atestados ou certificados relativos a classificagédo ou pontuagao.
9.3. A validade do Processo Seletivo se esgotara em 29 de margo de 2018.

9.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagbes e/ou retificagdes, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera publicada em Edital pelos sites
http://www.hu.usp.br/nutricao/ e pelo DOE-SP, a partir de 02/10/2017.

e no DOE-SP, razdo pela qual os candidatos deverdo acompanhar sistematicamente esses meios de
comunicagao, nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

9.5. O Hospital Universitario da USP se exime das despesas decorrentes de viagens e estadias dos candidatos
para comparecimento em quaisquer das fases deste Processo Seletivo.

9.6. O Hospital Universitario da USP n&o se responsabiliza pela desclassificagdo do candidato decorrente de:
9.6.1. Perdas de prazo;

9.6.2. Endereco nao atualizado, de dificil acesso e/ ou de terceiros;

9.6.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas;

9.6.4. Correspondéncia recebida por terceiros;

9.6.5. Objetos esquecidos e/ou danificados nos locais das provas.

9.7. Toda mencéo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario oficial
de Brasilia.

9.8. Os casos ndo previstos neste Edital serdo julgados pela Coordenagéo do Processo Seletivo do Hospital
Universitario da USP.

Séo Paulo, 29/09/2017

Responsavel da Coordenagao
Nutricionista Ms Lucia Caruso



ANEXO |

PROCESSO SELETIVO DOS PROGRAMAS DE APRIMORAMENTO PROFISSIONAL EM NUTRIGAO
HOSPITALAR DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA USP- 2017

PROGRAMA OFERECIDO

Nutrigao Hospitalar
Supervisora Nutricionista Ms Lucia Caruso
Duragéo do Programa - 1 ano

12 PARTE: Descri¢do do Programa

A Resolugao 200/98 do Conselho Federal de Nutricionistas (DOU 20/03/98) dispde sobre o cumprimento
das normas de defini¢do de atribui¢des (principal e especificas) dos nutricionistas. Na area hospitalar, cabe a esse
profissional definir, planejar, organizar, supervisionar e avaliar as atividades de assisténcia nutricional aos
pacientes; bem como avaliar o estado nutricional a partir de diagnéstico clinico, exames laboratoriais, anamnese
alimentar e exames antropométricos.

O Servico de Nutricao e Dietética do Hospital Universitario da Universidade de S&o Paulo, que conta com
profissionais capacitados, com ampla experiéncia tanto na pratica, como no acompanhamento de estagio
curricular do Curso de graduagdo em Nutricdo (FSP-USP), desenvolveu o Programa Nutricdo Hospitalar, com a
finalidade de propiciar a vivéncia pratica nesta area de atuagao.

- Objetivo geral:
Permitir que os alunos tenham subsidios para adquirirem conhecimentos na érea de nutrigdo hospitalar, podendo
dessa forma atender as necessidades da populagdo no que se refere a assisténcia nutricional sistematizado.

- Objetivos especificos

1. Possibilitar o aprimoramento na area hospitalar de graduados em nutri¢ao.

2. Prestar assisténcia nutricional por meio da realizagdo de triagem e diagnostico nutricional, bem como
elaboracéo do plano de intervengao com prescrigdo dietética individualizada.

3. Estabelecer o planejamento e monitoramento para pacientes com terapia nutricional por via enteral e parenteral.
4. Acompanhar a evolugao nutricional dos pacientes e efetuar, quando necessario, a orientagao nutricional na alta
hospitalar.

9. Participar como membro da Equipe Multidisciplinar ao atendimento do paciente Internado.

- Publico alvo: profissionais e estudantes que concluirem a graduacéo até dezembro de 2017.

22 PARTE: Conteudo Programaético e Bibliografia para Prova

Conteudo programatico:

1. Conhecimentos de procedimentos e rotinas da area de producéo da Divisdo de Nutrigdo e Dietética:
Abastecimento, Cozinha Geral, Cozinha Dietética, Lactario e Banco de Leite.

2. Conhecimentos de procedimentos e rotinas em Avaliagdo Nutricional: Técnicas antropométricas, Triagem e
Diagnéstico Nutricional.

3. Conhecimentos de procedimentos e rotinas em Intervencdo Nutricional: Intervencgdo Nutricional nas diversas
patologias (prescricao dietética de pacientes com suporte nutricional oral e enteral, monitoramento e evolugéo
nutricional, orienta¢do nutricional na alta hospitalar).

4. Discussao de casos clinicos e seminarios.




5. Participagdo como aluno ouvinte em aulas de disciplinas de pds-graduagdo que abordam o tratamento de
doengas especificas.

6. Estagios nas enfermarias da Clinica Médica, Cirurgica, Pediatria e UTls.

7. Atividades didaticas, junto aos pacientes, nas enfermarias e ambulatorio.

Recursos materiais basicos: Adipdmetro, estadibmetro, balanga, régua para medida da altura do joelho,
bioimpedancia, material técnico especifico de produtos para suporte nutricional oral e enteral, livros e periddicos,
software para o calculo de dietas e de avaliagéo nutricional.
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARAGAO PARA CANDIDATO DESEMPREGADO

DECLARACAO

Eu, ,RG n° , CPF n° , DECLARO, sob pena

das sangdes cabiveis, para fins de concessdo de redugdo de pagamento do valor da taxa de inscri¢do prevista na
Lei n°® 12.782/07 e no Edital de Abertura de Inscrigdes, para o preenchimento de vagas do Programa de
Aprimoramento Profissional na Area da Saude - 2018 — do Hospital Universitario da Universidade de S&o Paulo,

que me encontro na condi¢éo de desempregado (a).

........................................ Y o - SRR o (- 324 O X I 8

(cidade) (dia) (més)

assinatura do candidato



ANEXO Il

PROCESSO SELETIVO DOS PROGRAMAS DE APRIMORAMENTO PROFISSIONAL EM NUTRIGAO
HOSPITALAR DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA USP- 2018

MODELO E CRITERIOS DE AVALIAGAO DO Curriculum vitae

Nome completo: Numero de inscrigéo:

Data de Nascimento: NUmero do documento:

Enderego completo:

Telefone(s): E-mail:

Graduagéo em: Ano inicio: Ano concluséo:

Instituico de Ensino:

Pontuagao
Maxima
1. Estagios extracurriculares relacionados a area que se candidata (com declaragéo
emitida pela instituicdo em papel timbrado) 9.00
(3,00 pontos para cada estagio — maximo de 03 estagios — carga horaria minima por ’
estagio = 120 horas)
2. Participagao em Pesquisa concluida (com declaragao emitida pela instituigdo ou pelo
pesquisador responsavel em papel timbrado) ou publicagGes relacionadas a projetos 6.00
de pesquisa, documentados pelo contrato de bolsa de iniciagao cientifica (3,00 pontos '
para cada trabalho — maximo de 02 trabalhos)
3. Cursos extracurriculares, ligados a area de formagao.
(com certificado emitido pela instituigdo em papel timbrado) 750
(1,5 pontos para cada curso — maximo de 05 cursos — carga horaria minima por curso '
= 30 horas)
4. Participacao em Congressos, Seminarios, Encontros e outros Eventos, todos da
Area de Formagéo. 750
(com certificado emitido pela instituicdo, em papel timbrado, promotora do evento) ’
(1,5 pontos para cada evento — maximo de 05 eventos)
Total: 30,00
Local e Data
Assinatura:

Observacgao: O Curriculum vitae devera ser entregue pessoalmente, no ato da Curriculum vitae (com Entrevista),
com os documentos originais acompanhados de cdpias simples (para aferi¢do dos examinadores), dentro de um
envelope contendo a seguinte especificagdo: Programa de Aprimoramento Profissional em Nutricdo Hospitalar do
Hospital Universitario da USP — 2018, com nome do programa e do candidato.



ANEXO IV

PROCESSO SELETIVO DOS PROGRAMAS DE APRIMORAMENTO PROFISSIONAL EM NUTRIGAO
HOSPITALAR DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA USP- 2018
MODELO DE RECURSO

Nome completo:

N° de inscrigéo:
Numero de documento:
Nome do Programa:
Endereco Completo:
Telefone(s):

E-mail:

Questionamento:

Embasamento:

Local e Data:

Assinatura:



