
FACULDADE DE ODONTOLOGIA DA USP 
Comunicado Programa de Aprimoramento Profissional na Área da Saúde ­ 2016 
Comunicamos ​a classificação final do Processo Seletivo para Programa de Aprimoramento Profissional na Área                           
da Saúde – INTRODUÇÃO À CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCO MAXILO FACIAIS, desenvolvido                       
no Hospital Universitário da USP. 
Respectivamente: Classificação – Candidato – RG – Pontuação Prova Objetiva (1ª fase) – Pontuação Currículo –                               
Entrevista: Desenvoltura; Objetividade; Postura; Fluência Verbal; Conhecimentos; Expectativas Profissionais;                 
Somatória Da Entrevista; Nota Da Segunda Fase; ​Média Final 
1.Ariane Venzon da Naia Sardo ­ RG 48.704.441­1; Pontuação Prova Objetiva (1ª fase) – 82; Pontuação                               
Currículo – 7,5; Entrevista: Desenvoltura – 9,0 ; Objetividade ­ 10; Postura – 9,0; Fluência Verbal – 9,0;                                   
Conhecimentos – 8,0; Expectativas Profissionais – 9,25; Somatória da Entrevista – 54,25; Nota da Segunda                             
Fase – 61,55; ​Média Final – 71,77 

2.Giovanni Cunha – RG 48.796.460­3 Pontuação Prova Objetiva (1ª fase) – 80; Pontuação Currículo – 7,5;                               
Entrevista: Desenvoltura – 9,0; Objetividade – 8,0; Postura – 9,0; Fluência Verbal – 10; Conhecimentos – 8,0;                                 
Expectativas Profissionais – 8,0; Somatória da Entrevista – 52,0; Nota da Segunda Fase – 59,5;​Média Final –                                   
69,75 

3. Priscila Ribas Martins ­ RG 45.310.300­5; Pontuação Prova Objetiva (1ª fase) – 68; Pontuação Currículo –                         
7,5; Entrevista: Desenvoltura – 6,0; Objetividade – 5,0; Postura – 6,0; Fluência Verbal – 6,0; Conhecimentos –                                 
6,0; Expectativas Profissionais – 6,0; Somatória da Entrevista – 35,0; Nota da Segunda Fase – 42,5; ​Média                                 
Final – 55,25  

 
De acordo com a classificação, ficam convocados: Ariane Venzon da Naia Sardo e Giovanni Cunha​, caso                               
desistam enviar carta de desistência à Coordenação do Programa. 
 
Conforme edital de abertura:  
VII – DOS RECURSOS –​ Seguir o proposto no edital de acordo com os itens 7.2 a 7.2.7 
VIII – DA CONVOCAÇÃO PARA A MATRÍCULA 
8.1. O candidato deverá ​a partir de 24/02/2016, consultar o ​Edital ­ Resultado Final e Convocação para                                 

Matrícula publicado no DOE­SP, ou acessar o ​site www.hu.usp.br, no link: programa de aprimoramento                           
profissional em CTBMF, no qual constará a classificação final dos candidatos e as respectivas datas e local                                 
para matrícula. É de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicação, não podendo                           
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento. 

8.2. A matrícula está prevista para os dias ​25/02/2016 para o Programa, com horário e data marcados para                                   
cada candidato ​na Divisão de Odontologia do Hospital Universitário da USP – Campus de São Paulo,                               
situada na Av. Prof Lineu Prestes, 2565 ­ CEP 05508­000 – Bairro Cidade Universitária – São Paulo ­ SP. O                                       
candidato ​deverá estar atento quanto à convocação para a matrícula; uma vez perdido o prazo/data será                               
excluído tacitamente do Processo Seletivo. 

8.2.1 O programa será iniciado em​01/03/2016, às 7h00​, com a apresentação dos Aprimorandos no Ambulatório                               
do Serviço de Cirurgia e Traumatologia Buco Maxilo Facial, no 2º Andar do Hospital Universitário da USP,                                 
aos Assistentes do Serviço. 

8.3. No ato da matrícula, o candidato aprovado/convocado deverá entregar: 
8.3.1. 1 (uma) foto 3x4 recente; 
8.3.2. 1 (uma) cópia simples e legível do respectivo Conselho Regional de​ São Paulo​; 
8.3.3. Cédula de identidade (RG); 
8.3.4. Carteira de vacinação atualizada com esquema de vacinação: dupla adulto, hepatite B, tríplice viral e                               

varicela; 
8.3.5. Diploma ou declaração de conclusão de curso de ensino superior em instituição reconhecida pelo                             

Ministério da Educação; 
8.3.6. Número do NIT (Número de Identificação do Trabalhador), como contribuinte individual, ou do PIS                             

(Programa de Integração Social) ou do PASEP (Programa de Formação do Patrimônio do Servidor Público); 
8.3.7. Comprovante de residência atual;  
8.3.8. 02 (duas) cópias do CPF próprio regularizado original (somente será aceito o cartão definitivo emitido pela                                 

Receita Federal e ativo, não sendo aceito o número do CPF impresso em outros documentos);  
8.3.9. Comprovante de alistamento militar, se sexo masculino; 
8.3.10. Título de eleitor com o comprovante da última votação. 
8.4. A não entrega dos documentos, na data fixada, eliminará o candidato do Processo Seletivo, não podendo                                 

matricular­se no Programa, ficando anulados todos os atos decorrentes da inscrição. 
8.5. Na hipótese de restarem vagas, serão feitas novas convocações para o seu preenchimento, seguindo a                               

classificação dos candidatos.  
8.5.1. ​As convocações em segunda chamada serão feitas, sucessivamente respeitando a ordem de classificação e                             

divulgadas exclusivamente pelo ​site ​www.hu.usp.br​, no link: programa de aprimoramento profissional em                       
CTBMF e pelo DOE­SP, a partir de 10/03/2016 

8.5.2. Os candidatos excedentes, em rigorosa ordem de classificação, poderão ser convocados, para substituir                           
desistentes, até 25 de abril de 2016​ . 

http://www.hu.usp.br/


8.5.3. Decorrida essa data, não haverá substituição de candidatos desistentes, ficando automaticamente cessada a                           
validade deste Processo Seletivo. 


