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MEMORANDO N° 128/2020 — CETEC/GFAC: ASSISTENCIA DE
ENFERMAGEM EM URGENCIA E EMERGENCIA (ENFERMAGEM)

N° AULAS: 4,0 H/A — AULAS SUBSTITUIQAO

PERIODO DAS AULAS: VESPERTINO

MOTIVO DO SURGIMENTO DAS AULAS: RECONDUCAO
PARA DESENVOLVER PROJETO DE COORDENA(;AO DE CURSO.

CANDIDATO(S) CONVOCADO(S):

- Graduado

N INSCRICAO / NOME / RG / CPF/ CLASSIFICACAO FINAL

037 /VITOR HUGO MANZINI / 42.273.537-1 / 390.340.908-
1712°

ESCOLA TECNICA ESTADUAL DEPUTADO SALIM SEDEH
- LEME

PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES, NOS TERMOS DO
COMUNICADO CEETEPS N° 1/2009 E SUAS ALTERACOES.

AVISO N° 110/04/2018 DE 04/10/2018 — PROCESSO N°
1666044/2018.

AVISO DE CONVOCAGAO N° 4

0 Diretor da ESCOLA TECNICA ESTADUAL DEPUTADO
SALIM SEDEH, considerando a ocorréncia de aulas, CONVOCA o
candidato abaixo relacionado, para a sessao de escolha de aulas,
no dia 12/02/2020, as 9 horas, a comparecer na ETEC TENENTE
AVIADOR GUSTAVO KLUG, no enderego abaixo indicado.

0 candidato convocado devera comparecer com documento
de identidade ou far-se-a representar por procurador constituido,
munido de documento de identidade do procurador.

A manifestacéo e a escolha e atribuicdo de aulas obede-
cerdo rigorosamente a preferéncia de titulacdo e a ordem de
classificaggo final, respeitando o disposto no item 6 do inciso
VIl do Comunicado CEETEPS n° 1/2009. O candidato sé podera
escolher e ter aulas atribuidas no componente curricular que se
inscreveu e obteve éxito, exceto na situagdo prevista no subitem
7.1 do mesmo inciso, com alteracdes introduzidas pelo Comu-
nicado CEETEPS n° 5, de 29, publicado no DOE de 30.10.2009.
Escolhidas e atribuidas as aulas, o candidato ndo aproveitado
aguardara nova oportunidade de convocacao.

0 candidato que ndo atender a convocagdo para a refe-
rida ETEC, recusar as aulas ou ndo entregar a documentacdo
para formalizar a contratacdo, NAO teré exaurido os direitos
decorrentes de sua habilitagdo no processo seletivo, ficando-lhe
assegurado o direito de sua classificacdo no Processo Seletivo
na ETEC ou CLASSE DESCENTRALIZADA em que foi habilitado.

Observar-se-3, para o inicio do exercicio, o disposto no item
9 do inciso VIl do Comunicado CEETEPS n° 1/2009.

Local de apresentacao: ETEC TENENTE AVIADOR GUSTAVO
KLUG

Endereco: Av. Padre Antonio Van Ess, 1925 — Bairro: Jardim
Petropolis — Cidade: Pirassununga

COMPONENTE CURRICULAR: 2 - Geografia (Base Nacional
Comum/ETIM/MTEC)

N° AULAS: 6,0

PERIODO DAS AULAS: Diurno — Substituicdo

MOTIVO DO SURGIMENTO DAS AULAS: Licenca para tratar
de assuntos particulares

N° INSCRIQ/:\O / NOME / RG / CPF/ CLASSIFICA§A0 FINAL

42/ Gabriela Beltram Corréa/ 40.950.486-5/ 333.651.838-
50/ 1%

08/ Jenifer Ranieri
368.628.738-22/ 2°;

39/ Leandro Henrique Castanheira Ramos/ 63.171.980-5/
036.948.636-64/ 3°

*

Stagni Barboza/ 25.790.303-3/

ETEC Professor Massuyuki Kawano — Tupa

PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES, NOS TERMOS DO
COMUNICADO CEETEPS N° 1/2009 E SUAS ALTERACOES.

AVISO N° 136/04/2018 DE 20/03/2018 — PROCESSO N°
2598/2018.

AVISO DE CONVOCAGCAO N° 02

0 Diretor da Escola Técnica Estadual Professor Massuyuki
Kawano, considerando a ocorréncia de aulas e a manifestagdo
da Unidade do Ensino Médio e Técnico (CETEC) acerca do
componente curricular, CONVOCA of(s) candidato(s) abaixo rela-
cionados, para a Sesséo de Escolha de aulas, no dia 13/02/2020
as 09h00 horas, no enderego abaixo indicado.

0(s) candidato(s) convocado(s) deverdo comparecer com
documento de identidade ou far-se-a(do) representar por pro-
curador constituido, munido de documento de identidade do
procurador.

A manifestacdo e a escolha e atribuicdo de aulas obede-
cerdo rigorosamente a preferéncia de titulacdo e a ordem de
classificacdo final, respeitando o disposto no item 6 do inciso
VIl do Comunicado CEETEPS n° 1/2009. O candidato sé podera
escolher e ter aulas atribuidas no componente curricular que
se inscreveu e obteve éxito, exceto na situacdo prevista no
subitem 7.1 do mesmo inciso, com alteragbes introduzidas
pelo Comunicado CEETEPS n° 5, de 29, publicado no DOE de
30.10.2009. Escolhidas e atribuidas as aulas, o(s) candidato(s)
ndo aproveitado(s) aguardardo nova oportunidade de convo-
cacao.

0 candidato que ndo atender a convocagdo para a refe-
rida ETEC, recusar as aulas ou ndo entregar a documentacdo
para formalizar a contratacio, NAO tera exaurido os direitos
decorrentes de sua habilitagdo no processo seletivo, ficando-lhe
assegurado o direito de sua classificacdo no Processo Seletivo
na ETEC ou CLASSE DESCENTRALIZADA em que foi habilitado.

Observar-se-4, para o inicio do exercicio, o disposto no item
9 do inciso VIl do Comunicado CEETEPS n° 1/2009.

LOCAL DE APRESENTAQ/:\O: ETEC Professor Massuyuki
Kawano

ENDERECO: Rua Bezerra de Menezes, n° 215

BAIRRO: Vila Independéncia — CIDADE: Tupa

COMPONENTE CURRICULAR (HABILITAGAO): 1 - ESPANHOL
INSTRUMENTAL(RECURSOS HUMANOS)

COMPONENTE CURRICULAR OFERECIDO MEDIANTE
EQUIVALENCIA CONFORME MANIFESTACAO CONTIDA NOS
MEMORANDOS N° 75 e 76/2020 — CETEC/GFAC: Lingua Estran-
geira Moderna - Espanhol (BNC/BNCC/ETIM/MTEC/EM COM
ENFASES)

N° AULAS: 02 — AULAS LIVRES

PERIODO DAS AULAS: DIURNO

MOTIVO DO SURGIMENTO DAS AULAS: NOVAS MATRIZES
CURRICULARES DO ENSINO MEDIO COM ITINERARIOS FOR-
MATIVOS.

CANDIDATO(S) CONVOCADO(S):

- Licenciado

N° INSCRICAO / NOME / RG / CPF/ CLASSIFICAGAO FINAL

3/FABIO VINICIUS ALVES/42.759.482-0/346.865.188-06/1°;

1/CLODOMIR ~ GULDONI  RODRIGUES/17.913.848-
-0/058.454.468-56/2°.

ETEC WALDYR DURON JUNIOR - PIRAJU

PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES, NOS TERMOS DO
COMUNICADO CEETEPS N° 1/2009 E SUAS ALTERACOES.

AVISO N° 162/01/2018 DE 14/02/2018 — PROCESSO N°
0866/2018.

AVISO DE CONVOCACAO N° 08

A Diretora da ETEC WALDYR DURON JUNIOR, considerando
a ocorréncia de aulas, CONVOCA o candidato abaixo relaciona-
dos, para a Sessdo de Escolha de aulas, no dia 13/02/2020, as
10:00 horas, no endereco abaixo indicado.

0 candidato convocado devera comparecer com documento
de identidade ou far-se-a representar por procurador constituido,
munido de documento de identidade do procurador.

A manifestacéo e a escolha e atribuicdo de aulas obedece-
rdo rigorosamente a preferéncia de titulacdo e a ordem de clas-
sificacdo final, respeitando o disposto no item 6 do inciso VIl do
Comunicado CEETEPS n° 1/2009. O candidato s6 poderd escolher
e ter aulas atribuidas no componente curricular que se inscreveu

e obteve éxito, exceto na situagdo prevista no subitem 7.1 do
mesmo inciso, com altera¢bes introduzidas pelo Comunicado
CEETEPS n° 5, de 29, publicado no DOE de 30.10.2009. Escolhi-
das e atribuidas as aulas, o(s) candidato(s) ndo aproveitado(s)
aguardardo nova oportunidade de convocagdo.

0 candidato que ndo atender a convocagdo para a refe-
rida ETEC, recusar as aulas ou ndo entregar a documentacdo
para formalizar a contratacio, NAO tera exaurido os direitos
decorrentes de sua habilitacdo no processo seletivo, ficando-lhe
assegurado o direito de sua classificacdo no Processo Seletivo
na ETEC ou CLASSE DESCENTRALIZADA em que foi habilitado.

Observar-se-a, para o inicio do exercicio, o disposto no item
9 do inciso VIl do Comunicado CEETEPS n° 1/2009.

LOCAL DE APRESENTAQAO: ETEC PROFESSOR MASSUYUKI
KAWANO

ENDERECO: Rua Bezerra de Menezes, 215

BAIRRO: Vila Independéncia — CIDADE: Tupa

COMPONENTE CURRICULAR (HABILITA(;/:\O): 10 - Lingua
Estrangeira Moderna - Espanhol (Parte Diversificada) (Ensino
Médio — BNC/PD)

N° AULAS: 06 — aulas livres

PERIODO DAS AULAS: diurno

MOTIVO DO SURGIMENTO DAS AULAS: Novas matrizes
curriculares do Ensino Médio com itinerarios formativos

CANDIDATO CONVOCADO:

- Licenciado

N° INSCRIQ/:\O / NOME / RG / CPF/ CLASSIFICAQAO FINAL

029/ Caroline Pereira Silva/ 46.995.261-1/ 451.046.438-
08/ 1°.

012/ Caroline
455.611.618-06/ 2°;

Marques Serqueira/ 44.968.137-3/

ESCOLA TECNICA ESTADUAL CARLOS DE CAMPOS — SAO
PAULO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE
CADASTRO RESERVA, PARA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E
TECNICO, N° 045/08/2019 — PROCESSO N° 2880620/2019.

EDITAL DE RETIFICACAO DO EDITAL DE RESULTADO DO
EXAME DE MEMORIAL CIRCUNSTANCIADO E CONVOCACAO
PARA A PROVA DE METODOS PEDAGOGICOS, PUBLICADO NO
DOE DE 05/12/2019, SECAO I, PAGINA 357.

ONDE SE LE:

CANDIDATO(S) SELECIONADO(S):

N° de Inscrigao / Nome ou Nome Social / RG / CPF / Nota do
Exame de Memorial Circunstanciado/ Horario

05/ Stephan Maus/ 58.975.695.695-3/117.808.467-11/
15,00/ 19h00;

02/ Talita Carolyne Aguiar
343.154.028-77/ 4,25/ 19h30;

06/ Cinézio Silva Neto/ 8.195.838-6/ 060.494.219-27/ 2,0/
20h00;

04/ Willian  Andrade
398.528.518-70/ 0,50/ 20h30;

Data: 06/03/2019

LEIA-SE:

CANDIDATO(S) SELECIONADO(S):

N° de Inscrigdo / Nome ou Nome Social / RG / CPF / Nota do
Exame de Memorial Circunstanciado/ Horario

05/ Stephan Maus/ 58.975.695.695-3/117.808.467-11/
15,00;

02/ Talita Carolyne Aguiar
343.154.028-77/ 4,25;

06/ Cinézio Silva Neto/ 8.195.838-6/ 060.494.219-27/ 2,0;

04/ Willian Andrade Nascimento/ 42.698.623-4/
398.528.518-70/ 0,50;

Data: 06/03/2020 - Horario:16h00

Rabio/  32.286.675-X/

Nascimento/ 42.698.623-4/

Rabio/  32.286.675-X/

UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO

UNIDADES UNIVERSITARIAS

FACULDADE DE DIREITO

FACULDADE DE DIREITO DA USP

COMUNICADO ATC N° 01/2020

Retificagdo do Edital n°® 09/2019 de 23.3.2018, publicado do
DOE de 11 de dezembro de 2019.

Onde se |é: junto ao Departamento de Direito Processual, na
area de conhecimento de Direito Processual Penal; leia-se: junto
ao Departamento de Direito do Trabalho e da Seguridade Social:

Publique-se.

Faculdade de Direito, 10 de fevereiro de 2020

FACULDADE DE ECONOMIA,

ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE

DE RIBEIRAO PRETO

FACULDADE DE ECONOMIA, ADMINISTRACAO E CONTABI-
LIDADE DE RIBEIRAO PRETO

EDITAL FEA-RP 009/2020

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

O Diretor da Faculdade de Economia, Administracdo e
Contabilidade de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao Paulo
torna publico a todos os interessados que, conforme aprovagéo
“ad referendum” pelo Conselho Técnico Administrativo em
07/02/2020, estarao abertas por 10 (dez) dias, no periodo das 9h
do dia 12/02/2020 as 18h do dia 21/02/2020, as inscricdes para
0 processo seletivo para a contratacao de 01 (um) docente por
prazo determinado, como Professor Contratado IIl (MS-3 para os
contratados com titulo de Doutor), com salario de R$ 1.918,72,
como Professor Contratado Il (MS-2, para os contratados com
titulo de Mestre), com salario de R$ 1.371,79, referéncia més
de maio de 2019, com jornada de 12(doze) horas semanais de
trabalho, junto ao Departamento de Administracdo, nos termos
da Resolugdo n° 5.872/10 e alteracdes posteriores, bem como da
Resolugdo n® 7.354/17.

1. Os membros da Comissdo de Selegdo serdo indicados
pelo CTA/Conselho Deliberativo da Faculdade de Economia,
Administracdo e Contabilidade de Ribeirdo Preto apds o tér-
mino do periodo de inscri¢des e de acordo com os termos da
Resolugdo n° 7.354/17.2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser
feitos, exclusivamente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/
gr/admissao, no periodo acima indicado, devendo o candidato
apresentar requerimento dirigido ao Diretor da Faculdade de
Economia, Administragdo e Contabilidade de Ribeirdo Preto con-
tendo dados pessoais e Area de conhecimento (especialidade) a
que concorre, acompanhado dos seguintes documentos:

|. Documento de identificacdo (RG, RNE ou passaporte);

I1. CPF (para candidatos brasileiros);

Il Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Pro-
fessor Contratado I1l) ou Mestre (para Professor Contratado 1),
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional.

2.1. Nao seréo recebidas inscricdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitagdo para que
se providenciem as condicbes necessarias para a realizacdo
das provas.

3. 0 processo seletivo terd validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacdo do(s) aprovado(s).

4. Atribuicdo da funcdo: o candidato aprovado, ao ser
contratado, devera ministrar algumas das disciplinas listadas
abaixo, de acordo com a necessidade do Departamento:

RAD1103 Planejamento, Competitividade e Controle

RAD1401 Marketing

RAD2213 Planejamento Estratégico nas Organizagdes
(2016)

documento
assinado

RAD2308 Gestdao de Marketing para Mercados Organiza-
cionais (2017)

RAD2406 Estratégias de Marketing em Mercados Organi-
zacionais (2018)

5. O processo seletivo sera processado por meio de ava-
liagbes sucessivas de candidatos, agrupados em conformidade
com sua titulacao.

5.1. Na primeira etapa de avaliacbes, serdo convocados
para as provas, caso haja, os candidatos portadores do titulo
de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliagdes, os candidatos
habilitados serdo classificados, da seguinte forma:

. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o maior
namero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas pelos
examinadores;

I1. 0 segundo colocado serd o candidato que obteria o maior
namero de indicagGes, de acordo com as notas conferidas, caso o
primeiro colocado ndo tivesse participado das avaliagdes;

I11. Os demais candidatos serdo classificados, sucessivamen-
te, seguindo o mesmo método previsto no inciso II.

IV. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serdo feitas as convoca-
¢Oes para a contratacao, até, caso necessario, esgotar-se a lista
de habilitados.

5.4. Na hipétese de ndo haver habilitados na primeira
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocagdo para contratagdo, sera iniciada a segunda etapa de
avaliagdes, convocando-se para as provas, caso haja, os candi-
datos portadores do titulo de Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliagbes, proceder-se-a de
acordo com o disposto no item 5.2. e 5.3.

5.6. Nao havendo inscritos portadores do titulo de Doutor,
a primeira etapa de avaliagdes sera realizada com os candidatos
portadores do titulo de Mestre.

6. As provas, em cada etapa, serdo realizadas em uma Unica
fase, na seguinte conformidade:

. Prova Escrita

II. Prova Didatica

As provas terdo pesos iguais.

6.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do
processo seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no
artigo 139 e seu paragrafo Uinico do Regimento Geral da USP.

6.1.1. A Comisséo de Selecdo organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo e dela dara
conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes
do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a
realizacdo de outras atividades nesse periodo.

6.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duragdo da prova.

6.1.3. Durante sessenta minutos, ap6s o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliograficos de uso publico, ndo em meio eletronico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual ndo lhe
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

6.1.4. As anotacdes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderéo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comisséo de Selecdo e anexadas
ao texto final.

6.1.5. A prova, que sera lida em sesséao publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em cdpias que serdo entregues aos
membros da comisséo julgadora, ao se abrir a sessao;

6.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros da Comis-
sao de Selecao, individualmente.

6.2. A prova didatica sera publica, com a duracdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

6.2.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, nao se exigindo dele nesse periodo a
realizacdo de outras atividades.

6.2.2. O candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

6.2.3. O candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comissao de Selecao decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacao.

6.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderdo realizar as provas.

6.2.5. Se o nimero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscricéo, para fins de sorteio e realizagdo da prova.

6.2.6. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

7. Os pesos das provas sao iguais, conforme estabelecido
no Regimento da Faculdade de Economia, Administracdo e
Contabilidade de Ribeirdo Preto. A média aritmética simples sera
utilizada para calculo da média de cada candidato.

8. Serdo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

9. 0 programa base do processo seletivo sera o seguinte:

Especialidade: Marketing

Programa:

1. - Processo Formal de Planejamento Estratégico

2. - Avaliagdo SWOT

3. - Estratégias Genéricas e Estratégias Funcionais

4. - Matrizes de Portfdlio

5. - Estratégias de aquisicao e reestruturacao

6. - Estratégias de internacionaliacao

7. - Estratégias de cooperacao

8. - Conceitos de Balanced Scorecard e Governanca Cor-
porativa

9. - Anélise do comportamento do consumidor individual

10. - Analise do comportamento do consumidor industrial

11. - Sistemas de informagéo de marketing

12. - Segmentacao do mercado e selecdo do mercado alvo

13. - Previsao e mensuracao da demanda de mercado

14. - Diferenciacdo e posicionamento

Bibliografia:

CERTO, Samuel; PETER, Paul J. Administracdo estratégica:
planejamento e implantacdo da estratégia. Sdo Paulo: Pearson
Education do Brasil, 1993.

DAVID, Fred R. Strategic Management, Prentice Hall, 2011.

HITT, M. A.; IRELAND, R. D.; HOSKISSON, R. E. Administracdo
estratégica. Sao Paulo: Thomson Learning, 2008.

HUTT, Michael D.; SPEH, Thomas W. Gestdo de Marketing
em Mercados Industriais e Organizaionais. Sdo Paulo: Cengage
Learning, 2010.

JOHNSON, Gerry; SCHOLES, Kevan; WHITTINGTON, Richard.
Fundamentos de Estratégia 1* Ed. — Porto Alegre: Bookman,
2011.

KAPLAN, Robert S. e NORTON, David P. Mapas Estratégicos:
Balanced Scorecard Rio de Janeiro: Elsevier 2004.

KOTLER, P.; KELLER, K. L. Administracdo de marketing. 14 ed.
S&o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2012.

MONTGOMERY, C. A.; PORTER, M. E. (Orgs.) Estratégia: a
busca da vantagem competitiva. Rio de Janeiro: Elsevier, 1998.

OLIVEIRA, Djalma P. R. Planejamento estratégico: conceitos,
metodologias e praticas. 34.ed. Sao Paulo: Atlas, 2018.

PORTER, Michael E. Vantagem competitiva. Campus, 1992.

SIQUEIRA, Antonio Carlos Barroso de. Marketing empresa-
rial, industrial e de servicos. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.

10. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https:/fuspdigital.usp.br/gr/admissao, & pagina institucional da
Faculdade de Economia, Administracdo e Contabilidade de

Ribeirdo Preto e as publicagdes no Diério Oficial do Estado de
Séo Paulo.

11. 0 ndo comparecimento do candidato as provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

12. O relatério da Comissdo de Selecdo sera apreciado
pelo CTA/Conselho Deliberativo da Faculdade de Economia,
Administragdo e Contabilidade de Ribeirdo Preto, para fins de
homologacao, apds exame formal.

13. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/12/2020, com possibilidade
de prorrogagGes, desde que a soma dos periodos néo ultrapasse
o prazo de dois anos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rao submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Séo Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

15. Sao condigdes de admissao:

| Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungédo publica;

Il. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informacdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se a disposicao dos interessados
na Segéo de Apoio Académico da Faculdade de Economia, Admi-
nistracdo e Contabilidade de Ribeirdo Preto da USP, situada a
Avenida Bandeirantes, 3900, Prédio FEA-RP, Bloco B2, sala 40,
em Ribeirdo Preto, pelo telefone (16) 3315-4331 ou por e-mail:
atac@fearp.usp.br

FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS

E CIENCIAS HUMANAS

FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E CIENCIAS HUMANAS

ADIAMENTO

Devido a situacdo de alagamento na cidade de Séo Paulo,
o inicio do concurso publico de titulos e provas para provi-
mento de um cargo de Professor Doutor do Departamento de
Teoria Literaria e Literatura Comparada, area de Teoria Literaria
e Literatura comparada, conforme edital FLT N° 021/2019,
publicado no D.O. em 31/08/2019, fica ADIADO para quarta-
-feira, dia 12/02/2020, as 09h00, no Saldo Nobre do prédio
da Administracdo da Faculdade. (Rua do Lago, 717- Cidade
Universitaria - Butanta).

HOSPITAL UNIVERSITARIO

EDITAL HU n° 002/2020

CONVOCAGAO PARA CONTRATACAO

0 Hospital Universitario da USP, na ordem de classificacdo
estabelecida pelo Edital 105/2019 de Resultado Final/Classifica-
¢do e tendo em vista que CAROLINA GALLO FERNANDES(2?),
DANIELE PEREIRA REZENDE (212), desistiram das vagas e FRAN-
CINE SANTANA DA CONCEICAO ndo possuia documentacdo
pertinente, convoca: - MAYARA FARIA ALIANO (29%) , JENYPHER
PEREIRA DE SA OLIVEIRA (30%)e CAMILA DE MORAIS RODRI-
GUES (31?) a comparecerem no Servico de Pessoal do Hospital
Universitério, situado na Av. Prof. Lineu Prestes, 2565 — Cidade
Universitaria — Sdo Paulo — SP,, no prazo de 5 dias (teis contados
a partir do dia seguinte ao da publicacdo do presente Edital,
para apresentacao da documentacdo comprobatoria completa
discriminada no Edital HU 02/2019 de Abertura de Processo
Seletivo para a Funcao de Enfermeiro Contratado, visando a dar
andamento as contratacdes pelo regime Estatutario, sob pena de
serem considerados desistentes do Processo Seletivo.

INSTITUTO DE CIENCIAS MATEMATICAS

E DE COMPUTACAO

EDITAL ATAC/ICMC/USP n° 014-2020

EDITAL DE RESULTADO DAS PROVAS E RESULTADO FINAL/
CLASSIFICACAO

0 Instituto de Ciéncias Matematicas e de Computacdo, da
Universidade de S&o Paulo, torna publico o Resultado das Pro-
vas e o0 Resultado Final/Classificacdo do processo seletivo para
contratagdo de um docente como Professor Contratado, Nivel Il
(Mestre), conforme EDITAL ATAC/ICMC/SCC-USP n° 101/2019.

Na realizacdo do processo seletivo houve 4 (quatro) can-
didatos inscritos portadores do titulo de Mestre. Na realizacdo
da 2° etapa de avaliagdes, os candidatos Carlos André Braile
Przewodowski Filho, Leonardo Tértoro Pereira, Junior Rodrigues
Ribeiro e Bruno Lorenco Lopes participaram de todas as provas
exigidas pela legislacdo em vigor. A classificacao final do pro-
cesso seletivo foi:

1° Leonardo Tértoro Pereira

2° Bruno Lorenco Lopes

3° Carlos André Braile Przewodowski Filho

0 candidato Junior Rodrigues Ribeiro foi reprovado.

INSTITUTO DE GEOCIENCIAS

INSTITUTO DE GEOCIENCIAS

EDITAL ATAC N° 04/2020

COMUNICADO

Por dificuldade de acesso ao Campus da USP no dia
10/02/2020, a Comissdo Julgadora, em consonancia com a
Procuradoria Académica da USP, decidiu adiar para o dia
11/02/2020, mesmo horério, o concurso de titulos e provas
visando o provimento de um cargo de Professor Doutor, junto
ao Departamento de Geologia Sedimentar e Ambiental, na area
de conhecimento em Geologia Sedimentar, referente ao Edital
ATAC n° 23/2019 de abertura de inscricdes, publicado no DOE
de 27/07/2019. Assim, ficam convocados para o dia 11/02/2020,
a Comissao Julgadora, a partir das 08h00, e os candidatos
inscritos: Valdir Felipe Novello, Igor Martins Venancio Padilha
de Oliveira, Gustavo Macedo de Paula Santos, Luca Basilone,
Bruno Daniel Lenhare, Fernanda Maciel Canile, Thiago Pereira
dos Santos, Henrique Zerfass, Mauricio Guerreiro Martinho
dos Santos, Dailson José Bertassoli Junior, Paulo Alves de Lima
Ferreira, Nicolas Misailidis Strikis, Fabiano do Nascimento Pupim,
Jodo Anderson Isler, Luiz Saturnino de Andrade, Andre Marcona-
to, Filipe Giovanini Varejao, Isabel Cortez Christiano de Souza e
Fabiane Sayuri Iwai, a partir das 08h20.

INSTITUTO DE QUIMICA

Instituto de Quimica

Portaria n° 01/2020, de 28/01/2020

Dispde sobre a eleicdo para escolha do(a) Chefe e do(a)
Vice-Chefe do Departamento de Bioquimica do Instituto de
Quimica da Universidade de Sao Paulo.

0O Diretor do Instituto de Quimica, com base no disposto
no Estatuto e Regimento Geral da Universidade de Sao Paulo,
baixa a seguinte

PORTARIA

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1° - A eleicdo para escolha do(a) Chefe e Vice-Chefe
do Departamento de Bioquimica realizada mediante sistema de
chapas, no dia 18/03/2020, em até dois turnos de votacdo, por
meio de sistema eletrdnico, podendo, em carater excepcional,
ser utilizado o sistema de votacdo convencional, com cédulas de
papel, de acordo com as regras dos artigos 9 a 11 desta Portaria.

Paragrafo Unico - Caracteriza excepcionalidade, para os
termos mencionados no caput deste artigo:

a) - e-mail institucional USP desatualizado;

b) - ndo recebimento da senha de votacao via e-mail; ou

¢) - dificuldade de acesso a Internet.

Artigo 2° - O primeiro turno sera realizado das 8h00 as
12h00 do dia 18/03/20120.
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